
 

 

 



| i

Kata Pengantar

Laporan Kinerja Perwakilan Badan Kependudukan
dan Keluarga Berencana Nasional Daerah
Istimewa Yogyakarta Tahun 2018 disampaikan
sebagai wujud pertanggungjawaban pelaksanaan
tugas pokok dan fungsi yang disusun berdasarkan
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur

Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk
Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP).
Substansi yang ada dalam LKIP ini memuat informasi yang berkaitan dengan
capaian kinerja selama kurun waktu tahun anggaran 2018 dan menyajikan
informasi capaian kinerja, proses pelaksanaan dan tantangan yang dihadapi.
Seluruh informasi tersebut tersaji dalam deskripsi yang tertuang dalam
analisis capaian kinerja.
Kami berharap LKIP ini dapat digunakan sebagai bahan evaluasi yang
obyektif dalam menilai kinerja Perwakilan BKKBN Daerah Istimewa
Yogyakarta, sekaligus sebagai masukan dalam upaya peningkatan kinerja
Perwakilan BKKBN Daerah Istimewa Yogyakarta di masa mendatang.

Yogyakarta,          Januari 2019

M
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Ikhtisar Eksekutif

Perwakilan BKKBN Daerah Istimewa Yogyakarta bertindak sebagai
unit pelaksana Badan Kependudukan dan Keluarga Berencana Nasional
(BKKBN) di daerah yang melaksanakan kebijakan dan program yang telah
ditetapkan BKKBN Pusat, sehingga visi dan misi mengacu pada penetapan
BKKBN Pusat. Perjanjian Kinerja yang diamanahkan kepada Perwakilan
BKKBN Daerah Istimewa Yogyakarta berisi sasaran strategis dan sasaran
program dalam rangka mendukung pencapaian visi, misi, dan tujuan
sebagaimana yang tercantum dalam Rencana Strategis (Renstra) Tahun
2015 – 2019.

Renstra tersebut memuat Visi BKKBN yaitu “Menjadi lembaga yang
handal dan dipercaya dalam mewujudkan penduduk tumbuh seimbang
dan keluarga berkualitas”, dengan misi :
a. Mengarusutamakan pembangunan berwawasan kependudukan.
b. Menyelenggarakan Keluarga Berencana dan Kesehatan Reproduksi.
c. Memfasilitasi pembangunan keluarga.
d. Membangun dan menerapkan budaya kerja organisasi secara konsisten.
e. Mengembangkan jejaring kemitraan dalam pengelolaan

Kependudukan, Keluarga Berencana dan Pembangunan Keluarga.
Untuk mewujudkan visi dan misi tersebut, ditetapkan 5 sasaran

strategis, yaitu :
a. Menurunnya Angka Kelahiran Total (TFR)
b. Meningkatnya Prevalensi Kontrasepsi (CPR) modern
c. Menurunnya kebutuhan ber-KB yang tidak terpenuhi (unmet need)
d. Meningkatnya peserta KB Aktif yang menggunakan Metode Kontrasepsi

Jangka Panjang (MKJP)
e. Menurunnya Tingkat Putus Pakai Kontrasepsi
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��s���� ������� ��� ��s���� �t��t���s �� ���� ���st��� ��s���� st��t���s
t������ ���� 6 (enam) indikator yang 5 (lima) diantaranya mer upakan IKU
BKKBN yang meliputi : Angka Kelahiran total (total fertility rate/TFR ) per
WUS (15-49 tahun); Persentase prevalensi pemakaian kontrasepsi modern
(modern contraceptive prevalence/mCPR); Persentase penurunan angka
ketidakberlangsungan pemakaian (tingkat putus pakai) kontrasepsi;
Persentase kebutuhan ber KB yang tidak terpenuhi (unmet need); Persentase
perserta KB Aktif MKJP; dan Jumlah peserta KB Aktif tambahan. Sedangkan
Sasaran Program terdiri dari 6 (enam) indikator dan Sasaran Strategis di Luar
Renstra terdiri dari 9 (sembilan) indikator.

Dari 6 (enam) indikator pada Sasaran Strategis 5 (lima) diantaranya
mampu dicapai dengan capaian diatas 86%, namun pada indikator Jumlah
Peserta KB Aktif Tambahan indeks capaian masih kurang, yaitu hanya
sebesar 43,11%. Sedangkan pada Sasaran Program sebanyak 4 (empat)
indikator dapat dicapai dengan indeks Baik Sekali (persentase capaian diatas
100%) sedangkan untuk 2 (dua) indikator lainnya indeks capaian berada
pada kategori kurang, bahkan masih ada yang sangat kurang dengan capain
minus, yaitu pada indikator Persentase kehamilan yang tidak diinginkan
pada PUS. Untuk sasaran startegis di luar renstra persentase capaian berada
di kisaran 81% s.d. 400%. Adapun capaian Perjanjian Kinerja secara lengkap
sebagaimana disajikan dalam tabel berikut :

Pencapaian Perjanjian Kinerja Tahun 2018

A
1 Menurunnya angka

kelahiran total (TFR )
1 2,05 2,24 90,73% SKAP 2018

2 Meningkatnya prevelensi
kontrasepsi modern
(mCPR )

2 54,16 53,9 99,52% SKAP 2018

PERSENTASE
CAPAIAN

SUMBER
DATA

SASARAN STRATEGIS
Angka kelahiran total (total
fertility rate/TFR ) per WUS
Persentase pemakaian
kontrasepsi modern
(modern contraceptive
prevalence rate/mCPR )

TARGET
2018

CAPAIN
2018

NO SASARAN NO INDIKATOR KINERJA
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A
3 Menurunnya tingkat putus

pakai kontrasepsi
3 25,00 28,4 86,40% SDKI 2017

4 Menurunnya kebutuhan
ber-KB yang tidak
terpenuhi (unmet need )

4 7,70 6,3 118,18% SDKI 2017

5 Meningkatnya peserta KB
Aktif yang menggunakan
Metode Kontrasepsi
Jangka Panjang (MKJP)

5 41,77 47,20 112,99% SKAP 2018

6 Meningkatnya peserta KB
Aktif

6 9.119 3.931 43,11% SKAP 2018

B
7 Menurunnya angka

kelahiran pada remaja
(ASFR  15-19 tahun)

7 16 15 106,25%  SDKI 2017

8 Menurunnya kehamilan
tidak diinginkan dari PUS
(15-49 tahun)

8 8,10 20,4 -51,88% SDKI 2017

9 Meningkatnya median usia
kawin pertama

9 23,5 23,8 101,44%  SDKI 2017

10 Meningkatnya
pengetahuan keluarga
tentang kependudukan

10 52,60 56,8 107,98% SKAP 2018

11 Meningkatnya
pengetahuan PUS tentang
alat/cara kontrasepsi

11 51,90 34,4 66,28% SKAP 2018

12 Meningkatnya
pemanfaatan analisis
dampak kependudukan
sebagai pendukung
kebijakan pembangunan
berwawasan
kependudukan

12 20,00 23,75 118,75% BIDANG
DALDUK

C
13 Meningkatnya

pengetahuan remaja
tentang kesehatan
reproduksi

13 66,9 64,44 96,29% SKAP 2018

14 Terbentuknya Kampung
KB

14 73 76 104,11% ADPIN

15 Meningkatnya
pengelolaan Kampung KB
melalui Kelompok Kerja
(POKJA) Kampung KB

15 25,00 100,00 400,00% ADPIN

16 Meningkatnya
pengetahuan orang tua
tentang pengasuhan anak

16 13,31 13,41 100,76%  DALLAP 2018

17 Meningkatnya
akuntabilitas kinerja
program dan anggaran

17  2 ( Skor:
2,7)

3,45 172,50%  Laporan PM
Tingkat
Maturitas
Penyeleng.
SPIP

Jumlah Kampung KB yang
dicanangkan
Persentase Kampung KB
yang telah memiliki
Kelompok Kerja (POKJA)
Kampung KB

Persentase Orang Tua Hebat
yang memiliki baduta
terpapar 1000 Hari Pertama
Kehidupan
Penilaian evaluasi
pelaksanaan Sistem
Pengendalian Intern
Pemerintah (SPIP)

Indeks Pengetahuan
Kesehatan Reproduksi
Remaja (KRR)

Persentase kebutuhan ber-
KB yang tidak terpenuhi
(unmet need )
Persentase Peserta KB Aktif
MKJP

Jumlah peserta KB Aktif
tambahan

SASARAN PROGRAM
Angka kelahiran pada
remaja (ASFR  15-19 tahun)

Persentase kehamilan yang
tidak diinginkan dari PUS (15-
49 tahun)

Median usia kawin pertama wanita

Persentase pengetahuan
keluarga tentang  isu
kependudukan
Persentase pengetahuan
PUS tentang alat/cara
kontrasepsi (semua alat/cara
KB modern)
Persentase Kabupaten/Kota
yang memanfaatkan Analisis
Dampak Kependudukan
sebagai pendukung
kebijakan Pembangunan
berwawasan kependudukan

INDIKATOR STRATEGIS DI LUAR RENSTRA

PERSENTASE
CAPAIAN

SUMBER
DATA

SASARAN STRATEGIS

TARGET
2018

CAPAIN
2018

Persentase penurunan angka
ketidakberlangsungan
pemakaian (tingkat putus
pakai) kontrasepsi

NO SASARAN NO INDIKATOR KINERJA
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C
18 Meningkatnya pencapaian

kinerja
18 ≥ 90 82,45 91,61% SMART

19 Meningkatnya pencapaian
output

19 ≥ 95 80,87 85,13% SMART

20 Meningkatnya penyerapan
anggaran

20 ≥ 95 76,95 81,00% SMART

21 Terlaksananya penetapan
BMN berdasarkan status
penggunaannya

21 100,00 99,54 99,54%  SK PSP BMN
Tahun 2018

Persentase penyerapan
anggaran
Persentase BMN yang telah
ditetapkan status
penggunanya

Persentase capaian kinerja

Persentase pencapaian
output

INDIKATOR STRATEGIS DI LUAR RENSTRA

PERSENTASE
CAPAIAN

SUMBER
DATA

TARGET
2018

CAPAIN
2018

NO SASARAN NO INDIKATOR KINERJA

Trend pencapaian indikator kinerja jika dibandingkan dengan dua tahun
sebelumnya relatif tidak selaras. Hal tersebut dikarenakan dari 21 (dua puluh
satu) indikator Perjanjian Kinerja hanya 5 (lima) indikator yang selalu diukur
dari tahun 2016. Trend capaian tersebut sebagaimana disajikan dalam tabel
berikut :

TARGET CAPAIAN PERSENTASE TARGET CAPAIAN PERSENTASE TARGET CAPAIAN PERSENTASE
A

1 7,20 11,5 40,28% 7,03 6,3 110,38% 7,70 6,3 118,18%

2 31,70 39,36 124,15% 39,05 40,97 104,91% 41,77 47,20 112,99%

B
3 29 32 89,66% 28 15 146,43% 16 15 106,25%

4 48,00 54,2 112,92% 62,50 55,1 88,16% 52,60 56,8 107,98%

5 22,60 23,2 102,65% 43,70 30,6 70,11% 51,90 34,4 66,28%

INDIKATOR KINERJANO
2016 2017 2018

SASARAN STRATEGIS
Persentase kebutuhan ber-
KB yang tidak terpenuhi
(unmet need )
Persentase Peserta KB Aktif
MKJP

Angka kelahiran pada
remaja (ASFR  15-19 tahun)

Persentase pengetahuan
keluarga tentang  isu
kependudukan

Persentase pengetahuan
PUS tentang alat/cara
kontrasepsi (semua alat/cara
KB modern)

SASARAN PROGRAM

Dari kelima indikator tersebut dapat dilihat bahwa seluruh indikator
mengalami trend kenaikan. Hal ini menunjukkan keberhasilan kinerja
Perwakilan BKKBN DIY baik dalam menurunkan unmet need dan ASFR 15-19
tahun maupun dalam menaikkan Persentase KB Aktif MKJP, Persentase
Pengetahuan Keluarga Tentang Isu Kependudukan dan Persentase
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Pengetahuan PUS tentang Alat/Cara Kontrasepsi (semua alat/cara KB
Modern).

Anggaran yang diterima oleh Perwakilan BKKBN DIY pada tahun 2018
telah berhasil terserap sebesar 76,95%. Dari pagu anggaran sebesar
Rp. 86.933.790.000,-, jumlah yang berhasil direalisasikan adalah sebesar
Rp. 66.896.318.297,-.

Sebagai upaya meningkatkan kinerja dalam pelaksanaan Program
KKBPK di DIY terutama dalam hal menurunkan persentase kehamilan tidak
diinginkan dari PUS dan meningkatnya jumlah peserta KB aktif tambahan
maka langkah yang perlu dilakukan oleh Perwakilan BKKBN Daerah Istimewa
Yogyakarta pada tahun 2019 adalah sebagai berikut :
1. Melakukan revitalisasi KIE dan penggerakan kepada masyarakat dalam

penggunaan alat dan obat kontrasepsi KB yang tepat sasaran;
2. Meningkatkan pembinaan ketahanan dan pemberdayaan keluarga

melalui kelompok kegiatan bina keluarga sejahtera dalam rangka
melestarikan kesertaan ber-KB dan memberikan pengaruh kepada
keluarga calon akseptor untuk ber-KB;

3. Menajamkan segmentasi sasaran kegiatan program KKBPK dalam tahun
2019 dan difokuskan pada wilayah wilayah dengan pencapaian PA
rendah dan unmeet need yang tinggi, melalui KIE dan pelayanan KB di
daerah legok termasuk di desa wilayah Kampung KB dengan
memanfaatkan analisis devinfo yang sudah dilakukan per kecamatan;

4. Mengintensifkan pelayanan KB Bergerak di wilayah Daerah Tertinggal
Perbatasan dan Kepaluan Terluar (DTPK) melalui Bhakti Sosial pelayanan
KB MKJP yang terintergrasi dengan pelayanan papsmear.

5. Mengintensifkan pembinaan Kampung KB dan mendorong Seluruh
Kabupaten/Kota untuk membentuk Kampung KB percontohan

6. Mengintensifkan pemanfaatan berbagai media dalam menyebarluaskan
informasi program KKBPK.



| vii

Daftar  Isi

�� � !"#$�# �% &&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&'

()* '+�% ,)+")- '. &&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&& ''

/�. �%  (+' &&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&& 0''
/�. �%  1�2"3 &&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&& 0'''

/�. �%  4�52�%&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&&& 'x
Bab I Pendahuluan ............................................................................................................. 1
A. Latar Belakang........................................................................................................ 1
B. Kedudukan, Tugas Pokok dan Fungsi............................................................ 1
C. Aspek Strategis ...................................................................................................... 3
D. Struktur Organisasi dan Sumber Daya .......................................................... 5
E. Sistematika Penyajian .......................................................................................... 9

Bab II Rencana dan Perjanjian Kinerja.......................................................................10
A. Rencana Strategis Tahun 2015 – 2019 ........................................................10
B. Perjanjian Kinerja Tahun 2018........................................................................15
C. Monitoring dan Evaluasi Pencapaian Rencana Strategis......................17

Bab III Akuntabilitas kinerja ..........................................................................................19
A. Capaian Kinerja ....................................................................................................19
B. Realisasi Anggaran .............................................................................................50
C. Kinerja Dan Capaian Lainnya ..........................................................................51

Bab IV Penutup..................................................................................................................62
A. Simpulan ................................................................................................................62
B. Langkah-Langkah ke Depan ...........................................................................64

LAMPIRAN...........................................................................................................................66



| viii

Daftar  Tabel

6789: ;<; =>??7@7> A7> B97:CD7DC D<A< E; F9D9G89@ HI;J<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<< J

6789: ;<H =D9K 69K7L L9@ E; F9D9G89@ HI;M <<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<< J

6789: H<; N>ACO7KP@ QC>9@R7 S7D7@7> SK@7K9?CD <<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<;H

6789: H<H S7D7@7> Q9?C7K7> T9@U7OC:7> VQQVW FNX<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<;E

6789: H<E T9@R7>RC7> QC>9@R7 T9@U7OC:7> VQQVW FNX 67YZ> HI;J<<<<<<<<<<<<<<<<<<<;[

6789: E<; Q7K9?P@CD7DC N>A9OD \7L7C7> <<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<;]

6789: E<H \7L7C7> T9@R7>RC7> QC>9@R7 67YZ> HI;J<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<HI

6789: E<E \7L7C7> QC>9@R7 B9>DK@7 67YZ> HI;J <<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<HH

6789: E<^ \7L7C7> N>ACO7KP@ QC>9@R7 Q9?C7K7> 67YZ> HI;J <<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<HE

6789: E<_ T9@87>AC>?7> 67YZ> HI;J A9>?7> FZ7 67YZ> S989:ZG>`7 <<<<<<HJ

6789: E<[ T9@87>AC>?7> 67YZ> HI;J A9>?7> a7>?O7 b9>9>?7Y HI;] <<<<<<EI

6789: E<M BC>cC7> B97:CD7DC =>??7@7> dF7:7G BC8Z7> BZLC7Ye <<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<_I



| ix

Daftar  Gambar

fghigj klkl fjgmno pqhrqsnsn tuv vwxyjyz {wxns pw|ghnx llllllllllllllllllllllllllllll }

fghigj kl~l fjgmno pqhrqsnsn tuv vwxyjyz {gigzgxllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll }

fghigj kl�l fjgmno pqhrqsnsn tuv vwxyjyz fq|qx�gx lllllllllllllllllllllllllllllllllllll �

fghigj kl�l fjgmno pqhrqsnsn tuv vwxyjyz �wx�n�nogxlllllllllllllllllllllllllllllllllll �

fghigj �lkl fjgmno �wjowhigx�gx �xhwz �ww� lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll��

fghigj �l~l fjgmno �wjowhigx�gx �wjswxzgsw �� vp{� llllllllllllllllllllllllllllllllll��

fghigj �l�l fjgmno �wjowhigx�gx �tFR 15-19 Tahun......................................40
Gambar 3.4. Grafik Perkembangan Pengetahuan Isu Kependudukan .........41
Gambar 3.5. Grafik Perkembangan Pengetahuan Alat KB Modern ..............42



| 1

Bab I

Pendahuluan
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¿ÀÁÀÂÃÄÃÄÅÆÂ ÃÆÂ ¿ÀÇÄÆÈÉÆ BÀÈÀÂÊÆÂÆ (B¿¿BË) ÌÈÍÎÏÂÐÏ, ÅÀÃÄÃÄÅÆÂ,
ÑÄÉÆÐ, ÃÆÂ ÒÄÂÉÐÏ ÌÀÈÓÆÅÏÇÆÂ B¿¿ÔË ÌÈÍÎÏÂÐÏ ÆÃÆÇÆÕ ÐÀÖÆÉÆÏ ÖÀÈÏÅÄÑ:
1. ¿ÀÃÄÃÄÅÆÂ

ÌÀÈÓÆÅÏÇÆÂ BÆÃÆÂ ¿ÀÁÀÂÃÄÃÄÅÆÂ ÃÆÂ ¿ÀÇÄÆÈÉÆ BÀÈÀÂÊÆÂÆ ËÆÐÏÍÂÆÇ

DÆÀÈÆÕ ×ÐÑÏØÀÓÆ ÙÍÉÚÆÅÆÈÑÆ ÆÃÆÇÆÕ ÄÂÐÄÈ ÁÀÇÆÅÐÆÂÆ BÆÃÆÂ

¿ÀÁÀÂÃÄÃÄÅÆÂ ÃÆÂ ¿ÀÇÄÆÈÉÆ BÀÈÀÂÊÆÂÆ ËÆÐÏÍÂÆÇ ÚÆÂÉ ÖÀÈÆÃÆ ÃÏ

ÖÆÓÆÕ ÃÆÂ ÖÀÈÑÆÂÉÉÄÂÉÛÆÓÆÖ ÅÀÁÆÃÆ ¿ÀÁÆÇÆ BÆÃÆÂ ¿ÀÁÀÂÃÄÃÄÅÆÂ

ÃÆÂ ¿ÀÇÄÆÈÉÆ BÀÈÀÂÊÆÂÆ ËÆÐÏÍÂÆÇ.
2. ÜÄÉÆÐ

ÌÀÈÓÆÅÏÇÆÂ B¿¿ÔË DÆÀÈÆÕ ×ÐÑÏØÀÓÆ ÙÍÉÚÆÅÆÈÑÆ ØÀØÁÄÂÚÆÏ ÑÄÉÆÐ

ØÀÇÆÅÐÆÂÆÅÆÂ ÐÀÖÆÉÏÆÂ ÑÄÉÆÐ B¿¿ÔË ÃÏ DÆÀÈÆÕ ×ÐÑÏØÀÓÆ

ÙÍÉÚÆÅÆÈÑÆ.
3. ÝÄÂÉÐÏ

ÞÆÇÆØ ØÀÇÆÅÐÆÂÆÅÆÂ ÑÄÉÆÐ ÐÀÖÆÉÆÏØÆÂÆ ÃÏØÆÅÐÄÃ ÃÏ ÆÑÆÐ

ÌÀÈwÆÅÏÇÆÂ Ô¿¿ÔË ÞÆÀÈÆÕ ×ÐÑÏØÀwÆ ÙÍÉyÆÅÆÈÑÆ ØÀÂyÀÇÀÂÉÉÆÈÆÅÆÂ

ÒÄÂÉÐÏ ß
a. ÌÀØÖÏÂÆÆÂà ÁÀØÖÏØÖÏÂÉÆÂ ÃÆÂ ÒÆÐÏÇÏÑÆÐÏ ÁÀÇÆÅÐÆÂÆÆÂ ÅÀÖÏÛÆÅÆÂ

ÂÆÐÏÍÂÆÇ ÃÏÖÏÃÆÂÉ ÁÀÂÉÀÂÃÆÇÏÆÂ ÁÀÂÃÄÃÄÅà ÁÀÂyÀÇÀÂÉÉÆÈÆÆÂ

ÅÀÇÄÆÈÉÆ ÖÀÈÀÂÊÆÂÆ ÃÆÂ ÅÀÐÀÕÆÑÆÂ ÈÀÁÈÍÃÄÅÐÏà ÅÀÇÄÆÈÉÆ

ÐÀÛÆÕÑÀÈÆ ÃÆÂ ÁÀØÖÀÈÃÆyÆÆÂ ÅÀÇÄÆÈÉÆá

b. ÌÀØÖÏÂÆÆÂà ÁÀØÖÏØÖÏÂÉÆÂà ÃÆÂ ÒÆÐÏÇÏÑÆÐÏ ÁÀÇÆÅÐÆÂÆÆÂ ÂÍÈØÆà

ÐÑÆÂÃÆÈà ÁÈÍÐÀÃÄÈà ÃÆÂ ÅÈÏÑÀÈÏÆ ÃÏ ÖÏÃÆÂÉ ÁÀÂÉÀÂÃÆÇÏÆÂ

ÁÀÂÃÄÃÄÅà ÁÀÂyÀÇÀÂÉÉÆÈÆÆÂ ÅÀÇÄÆÈÉÆ ÖÀÈÀÂÊÆÂÆ ÃÆÂ ÅÀÐÀÕÆÑÆÂ

ÈÀÁÈÍÃÄÅÐÏà ÅÀÇÄÆÈÉÆ ÐÀÛÆÕÑÀÈÆ ÃÆÂ ÁÀØÖÀÈÃÆyÆÆÂ ÅÀÇÄÆÈÉÆá

c. ÌÀÂyÀÇÀÂÉÉÆÈÆÆÂ ÁÀØÆÂÑÆÄÆÂ ÃÆÂ ÀÎÆÇÄÆÐÏ ÃÏ ÖÏÃÆÂÉ

ÁÀÂÉÀÂÃÆÇÏÆÂ ÁÀÂÃÄÃÄÅà ÁÀÂyÀÇÀÂÉÉÆÈÆÆÂ ÅÀÇÄÆÈÉÆ ÖÀÈ ÀÂÊÆÂÆ

ÃÆÂ ÅÀÐÀÕÆÑÆÂ ÈÀÁÈÍÃÄÅÐÏà ÅÀÇÄÆÈÉÆ ÐÀÛÆÕÑÀÈÆ ÃÆÂ

ÁÀØÖÀÈÃÆyÆÆÂ ÅÀÇÄÆÈÉÆá

d. ÌÀÇÆÅÐÆÂÆÆÂ ÆÃÎÍÅÆÐÏà ÅÍØÄÂÏÅÆÐÏà ÏÂÒÍÈØÆÐÏ ÃÆÂ ÀÃÄÅÆÐÏà
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âãäååãæçèçä éêëêäåçä çäìçæ íãîëçåç, ëïäç íïäï íçâçäåçä ðãæìç

âãäåãíñíççä òçìç òçä ïäóñæîçðï òï ëïòçäå âãäåãäòçíïçä

âãäòêòêè, âãäôãíãäååçæççä èãíêçæåç ëãæãäõçäç òçä èãðãéçìçä

æãâæñòêèðï, èãíêçæåç ðãöçéìãæç òçä âãîëãæòçôççä èãíêçæåç.
e. ÷ãäôãíãäååçæççä âãäòïòïèçä, âãíçìïéçä, âãäãíïìïçä, òçä

âãäåãîëçäåçä òï ëïòçäå âãäåãäòçíïçä âãäòêòêè,
âãäôãíãäååçæççä èãíêçæåç ëãæãäõçäç òçä èãðãéçìçä æãâæñòêèðï,
èãíêçæåç ðãöçéìãæç òçä âãîëãæòçôççä èãíêçæåç;

f. ÷ãíçèðçäççä ìêåçð çòîïäïðìæçðï êîêî;
g. ÷ãäåãíñíççä ëçæçäå îïíïè/èãèçôççä  äãåçæç  ôçäå  îãäöçòï

ìçäååêäå öçøçëäôç;
h. ÷ãîëïäççä òçä óçðïíïìçðï ìãæëãäìêèäôç Bçòçä ùãâãäòêòêèçä òçä

ùãíêçæåç Bãæãäõçäç Dçãæçé ÷æñúïäðï, ùçëêâçìãä, òçä ùñìç.

C. ûüýþÿ �����þ��s
1. Iü� St��tþ��ü

Bãëãæçâç ïðê ðìæçìãåïð òçä âãæîçðçíçéçä âãäåãäòçíïçä èêçäìïìçð

âãäòêòêè ôçäå éçæêð îãäòçâçì âãæéçìïçä èéêðêð çòçíçé :
ç. Aäåèç �ãæìïíïìçð ìñìçí (��	
 òï ��
 ëãæòçðçæèçä ëãëãæçâç éçðïí

ðêævãï îãäêäöêèèçä ìæãä èãäçïèçä òçä ðççì ïäï ëãæçòç òï çäåèç

��� çäçè âãæ wçäïìç (íçâñæçä ��ù� ����
 îãðèïâêä çäåèç ìãæðãëêì

íãëïé æãäòçé òçæï çäåèç äçðïñäçí òçä îãäòãèçìï ïòãçí (��� çäçè

âãæ wçäïìç
�

ë� ùãðãæìççä ëãæ ù�
�
 ùãðãæìççä ëãæ ù� ��� ���hod îãäïäåèçì îãäöçòï ���� äçîêä

ù� îñòãæä îãäåçíçîï âãäêæêäçä (�����
� éçí ïäï èçæãäç

çòçäyç âãäïäåèçìçä îãìñòã ù� ìæçòïðïñäçí òçæï ����� îãäöçòï

����� (íçâñæçä ��ù� ����
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2) A !"# $%&%' $#"#( )#'(* &( !!( +#(&% ',-,'#. 28,4% (/#01.# 
2D34 2017)

3) C#0#(#  0,',.&# 35 -#.% ($5) &(6#" -,.6#)0#" &,.*#6#0
0, #)-#*#  $,',.&# 3B #"&(7 ($8) )16,. .

4) $.,9#/, '( 35 :3;$ ), !#/#)( 0, %.% #  ',-,'#. 2,5% 6# 

'##& ( ( ), <#6( 18,6%, &,.%&#)# 0, %.% #  0,)#"#(#  35
4=D/A3>?/20(.#/ (/#01.#  2D34 2017)

@. :#'(* ., 6#* +# ( 6,"' 0, !,&#*%#  .,)#<# &, &# ! )#'#

'%-%. +#(&% 64,4% (A#01.#  238$ 2018).
6. $, !%#&#  A691"#'( 6#  31)% ("#'(, 4 71.)#'( 6#  E6%"#'( (34E)

&, &# ! $.1!.#) 3,0, 6%6%"# , 3,/%#.!# B,., @# #, 6# 
$,)-# !% #  3,/%#.!# (335$3)
1) $,'#  3% @( A691"#'( 6#  34E 0,./% 0, #<#)# , &,.6#0#&

3,', <# !#  :, 6#0#&"#  4 71.)#'(

2) $,.#  )(&.# ",.<# 6#/#) 10,.#'(1 #/ 0.1!.#) 335$3 0,./%

6(&( !"#&"# 

3) D%"% !#  &, #!# 0, !!,.#"#  /( ( /#0# !# 0,./%

6(&( !"#&"# 

4B $,)# 7##&#  D#&# 3,0, 6%6%"#  B,.-#'(' 3,/%#.!# 0,./%
6(10&()#/"# 

2. ACDh KEbFjDGDH IDH StCDtEJF
A.#* ",-(<#"#  6#  '&.#&,!( $,.K#"(/#  B335L D4M 6#/#)

$,)-# !% #  3,0, 6%6%"# , 3,/%#.!# B,., @# # 6# 

$,)-# !%#  3,/%#.!# +# ! ), <#6( 71"%' 6#/#) 0,/#"'# ## 
$.1!.#) 335$3 ',/#)# &#*% 2018 #6#/#* :
N. :, ( !"#&"#  #"',' 6#  0,/#+# #  35 +# ! ),.#&# 6# 

-,."%#/(&#' 6( 6#/#) '('&,) <#)( #  ",',*#&#   #'(1 #/
OP :, ( !"#&"#  0,)#*#)#  .,)#<# ), !, #( ",',*#&# 

.,0.16%"'( 6#  0, +(#0#  ",*(6%0#  -,.",/%#.!#
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Q. RSTUVWXYWT WZ[\YW]^ ZWT _`E XSTXWTU _B ZWT _S]SaWXWT
bScb\ZVY]^

d. RST^TUYWXYWT cSbWT ZWT eVTU]^ YSfVWbUW ZWfWg cSTUW]VaWT
WTWY ZWT cSbWhWXWT fWTiVX V]^W

j. RSTkSbW]^YWT fWTZW]WT aVYVg ZWT YSl^iWYWT YScSTZVZVYWT,
YSfVWbUW lSbSTmWTW ZWT cSglWTUVTWT YSfVWbUW

n. RSTWXW ZWT gSTUVWXYWT ]SbXW gST^TUYWXYWT YWcW]^XW]

YSfSglWUWWT YScSTZVZVYWT, YSfVWbUW lSbSTmWTW ZWT

cSglWTUVTWT YSfVWbUW Z^ ZWSbWa
o. RST^TUYWXYWT YSXSb]SZ^WWT ZWT YVWf^XW] ZWXW ZWT ^Te\bgW]^

YScSTZVZVYWT kWTU gSgWZW^

pq RSgcSbYVWX cSTSf^X^WT ZWT cSTUSglWTUWT B^ZWTU __rs_

D. tuvuwuxr yrz{|}~{~} �{| tx���r �{y{
1. �XbVYXVb �bUWT^]W]^

�XbVYXVb �bUWT^]W]^ sSbhWY^fWT B__r� DWSbWa `]X^gShW �\UkWYWbXW

lSbZW]WbYWT sSbWXVbWT _ScWfW B__r�  �\g\b 82/s��/B5/2011
XWTUUWf 9 RS^ 2011 XSTXWTU �bUWT^]W]^ ZWT �WXW _SbiW sSbhWY^fWT
BWZWT _ScSTZVZVYWT ZWT _SfVWbUW BSbSTmWTW (B__r�) sb\[^T]^,
WZWfWa sSbhWY^fWT B__r� sb\[^T]^ �^cS A kWTU lSbYSZVZVYWT Z^
sb\[^T]^ DWbWa `]X^gShW �\UkWYWbXW ZWT Z^c^gc^T \fSa ]S\bWTU
_ScWfW sSbhWY^fWT, kWTU ZWfWg cSfWY]WTWWT XVUW]TkW gSglWhWa^ :
W. �SYbSXWb^WX;
l. B^ZWTU sSTUSTZWf^WT sSTZVZVY;
m. B^ZWTU _SfVWbUW BSbSTmWTW ZWT _S]SaWXWT �Scb\ZVY]^;
Z. B^ZWTU _SfVWbUW �SiWaXSbW ZWT sSglSbZWkWWT _SfVWbUW;
S. B^ZWTU AZ[\YW]^, sSTUUSbWYWT, ZWT `Te\bgW]^;
e. B^ZWTU sSfWX^aWT ZWT sSTUSglWTUWT; ZWT
U. _Sf\gc\Y �WlWXWT �VTU]^\TWf�
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2. ������ D��� �������

������ ���� ������� ���� �������� ��� 31 D������� 2018 ��������
328 �����. D����������� ������  ��¡�¢ ����£�� ��� 31 D�������

2017 �������� 104 �����,  ��¡�¢ ����£�� ��� 31 D������� 2018
��������¢ �������� 224 ����� ����������� ������ �����¡�¢��
����£�� ������  ������ ¤����¡�¢ ¥¦ ���� ¤§� D����¢
¥��������/¥��� ��� ��� ¤§� ¤����.
¥�������� ������ D��� ������� ���� ��� �� ¤��£���¡�� B¥¥¦§ D¨©
����� ����������� ���� ���ª�� ������� :

«¬­®¬¯ 1.1. «¯¬°±² ³´­µ´¶±¶± ·D¸ ¸¹º»¯»¼ ½¹º±¶ ³¹¾¬­±º

«¬­®¬¯ 1.2. «¯¬°±² ³´­µ´¶±¶± ·D¸ ¸¹º»¯»¼ ½¬®¬¼¬º

163

165
Perempuan
Laki¿Àaki

8%

75%

17%

Strutural
JFT
JFU
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ÁÂÃÄÂÅ 1.3. ÁÅÂÆÇÈ ÉÊÃËÊÌÇÌÇ ÍDÎ ÎÏÐÑÅÑÒ ÁÊÓÊÐÔÂÐ

ÁÂÃÄÂÅ 1.4. ÁÅÂÆÇÈ ÉÊÃËÊÌÇÌÇ ÍDÎ ÎÏÐÑÅÑÒ ÕÏÐÖÇÖÇÈÂÐ

3. ×ØÙÚÛÜ DÝÞÝ ßÛØÝàáÝà
âÛãÝäåÝàÝÝà äÛáæÝçÝà âÛÜèÝäæãÝà Bßßéê DÝÛÜÝë ìåçæÙÛèÝ

íîáÞÝäÝÜçÝ çÝëØà ÝàááÝÜÝà 2018 ïæÚæÝÞÝæ ïÝÜæ Dìâð ñÝëØà 2018.
âÝáØ ÝàááÝÜÝà çÝëØà 2018 åÛÚÛåÝÜ òó 86.933.790.000,- ïÛàáÝà

ÜÛÝãæåÝåæ ÙÛàôÝóÝæ òó 66.896.318.297,- ÝçÝØ 76,95%. òæàôæÝà óÝáØ

ÝàááÝÜÝà ïÝà ÜÛÝãæåÝåæ ÝàááÝÜÝà ïÝóÝç ïæãæëÝç ïÝãÝÙ çÝÚÛã ÚÛÜæäØç :

37%

59%

4%

Gol IV
Gol III
Gol II

1

87

13

181

46

SD

SLTA

Diploma III

Sarjana/Diploma IV

Pasca Sarjana

0 100 200
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õö÷øù 1.1
Aúûûöüöú ýöú þøöùÿ�ö�ÿ �.ý. 31 Dø�ø�÷øü 2018

�üöÿöú Aúûûöüöú
þøöùÿ�ö�ÿ

þ� %
D��A þ�. 86.933.790.000,- þ�. 66.896.318.297,- 76,95
���	
� �
�
 : A����
�� 
-���
� ��A��

4. �öüöúö ýöú �üö�öüöúö
�öüöúö ýöú �üö�öüöúö ÷øü��ö ö�ø� �ø�ö� �öúû öýö ýÿ �øü�ö�ÿùöú
B  !" Döøüö# ���ÿ�ø�ö $%û�ö�öü�ö �øü 31 Dø�ø�÷øü 2018 �ø÷öûöÿ

÷øüÿ��� :
õö÷øù 1.2

A�ø� õø�ö� �øü 31 Dø�ø�÷øü 2017
&�. '�
�
� (
� 31 D
� 2017 (
� 31 D
� 2018 % &
��/

(�����)
1 �
�
) 78.147.597.000 80.412.488.000 2,89
2 (
�
�
�
� �
� �
��� 7.560.647.326 7.376.949.274 (2,43)
3 *
���+ �
� B
�+��
� 12.523.229.000 12.420.340.625 (0,82)
4 A�
� �
�
� �
���,
 35.759.300 35.759.300 0

5 -
�
�. /��+
�� �
�
-
���+
�

404.185.200 404.185.200 0

6 A�����
�� (
�,����
� (6.661.453.900) (7.057.143.827) 5,94
-���
) 92.009.963.926 93.592.578.572 1,72

���	
� �
�
 : �/�A0 B�&

�öüöúö ýöú �üö�öüöúö �öýö �ö#�ú 2018 �øúûöùö�ÿ �øúöÿ�öú �ø÷ø�öü
1,72% ýöüÿ �ö#�ú �ø÷øù��ú�ö. 1öù �øü�ø÷�� ýÿ�öüøúö�öú �øüýö�ö�
�%üø��ÿ �øü#öýö� #ö�ÿù üø2öù�ö�ÿ B3" õö#�ú 2017 %ùø#  ø�øú�üÿöú

 ø�öúûöú þ�.
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E. 456789:75;: <8=y:>5:=
?@ABCDECA FCGHICA JEA@IDC KALMCALE ?@N@IEAMCO ?@IPCQERCA BJJST DC@ICO
KLMEN@PC UHVBCQCIMC MCOWA 2018N@AD@RCLQCA G@AXCGCECA QEA@IDC L@RCNC
MCOWA 2018 Y@AVCA Z@IZCVCE Q@Z@IOCLERCA NCWGWA OCNZCMCAABC, M@IYEIE
YCIE @NGCM ZCZ, BCEMW :
BCZ K ?@AYCOWRWCA
[@NWCM EA\HINCLE M@AMCAV RCMCI Z@RCQCAV G@ABWLWACA FJK?] Q@YWYWQCA,
MWVCL YCA \WAVLE, CLG@Q LMICM@VEL, L@IMC LMIWQMWI HIVCAELCLE YCA LWNZ@I
YCBC.
BCZ KK ^@AXCAC YCA ?@IDCADECA JEA@IDC
[@NWCM EA\HINCLE M@AMCAV ^@AXCAC _MICM@VEL MCOWA 2015 - 2019 YCA
G@IDCADECA QEA@IDC. DCRCN WICECA M@AMCAV I@AXCAC LMICM@VEL YED@RCLQCA
M@AMCAV G@IABCMCCA `ELE, NELE, MWDWCA LMICM@VEL, EAYEQCMHI QEA@IDC WMCNC,
GIHVICN YCA Q@VECMCA, YCA G@IDCADECA QEA@IDC.
BCZ KKK AQWAMCZEREMCL JEA@IDC
B@IELE G@AD@RCLCA G@AXCGCECA QEA@IDC MCOWA 2018 Z@L@IMC I@CRELCLE
CAVVCICA L@IMC G@IZCAYEAVCA Y@AVCA G@AXCGCECA QEA@IDC GCYC MCOWA

2016 YCA 2017.
BCZ Ka ?@AWMWG
[@AVWICEQCA ICAVQWNCA XCGCECA LCLCICA GIHVICN YCA I@AXCAC MEAYCQ
RCADWM CMCW RCAVQCO LMICM@VEL yCAV YEI@AXCACQCA WAMWQ YERCQLCACQCA
YCRCN ICAVQC G@IZCEQCA QEA@IDC GCYC MCOWA bcdef
FCNGEICA

S@IELE YCMC YWQWAV CMCL G@AD@RCLCA YCRCN RCGHICA EAE
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Bab II

Rencana dan Perjanjian Kinerja

jklmnmo pmqmr pmst tuos vkwxm yzzy{ |mun lkwm}m }o }mkwmr,
~kw�mvoqmu yzzy{ �mkwmr �pso�k�m ��n|mvmwsm �kqmvpmumvmu �w�nwm�-
�w�nwm� |mun }osksm�vmu �qkr yzzy{. ~kw�mvoqmu yzzy{ �mkwmr �pso�k�m

lkwsou}mv pklmnmo tuos �kqmvpmum vkloxmvmu }mu �w�nwm� |mun skqmr
}osksm�vmu yzzy{ ~tpms, pkrounnm �opo }mu �opo �kunm�t �m}m �kuksm�mu
yzzy{ ~tpms.

A. �encana Strategis Tahun ���� – 20�9
~ku|tptumu �ku�mum jswmsknop yzzy{ �kwt�mvmu pmqmr pmst

m�mums �u}mun-�u}mun {���w 25 �mrtu 2004 skusmun jopsk�
~kwku�mummu ~k�lmuntumu {mpo�umq (j~~{). �kupswm �kwt�mvmu

}�vt�ku �kwku�mummu |mun �k�tms �opo, �opo, stxtmu, pswmskno,
vkloxmvmu pkwsm �w�nwm� }mu vknomsmu zk�kuskwomu/�k�lmnm (z��)
}mqm� wmunvm �kqmvpmumvmu stnmp ��v�v }mu �tunpou|m. �kupswm z/�
�kwt�mvmu lmnomu }mwo �kwku�mummu umpo�umq, pkrounnm rmwtp pouvw�u
}mu �kunm�t vk�m}m �ku�mum ~k�lmuntumu �munvm �kukunmr

{mpo�umq (�~��{) }mu �ku}tvtun �ku�m�momu �w�nwm�-�w�nwm�
�wo�wosmp �k�kwousmr.

�m�lmwmu pounvms �kupswm ~kw�mvoqmu yzzy{ ��� �mrtu 2015-
2019 m}mqmr pklmnmo lkwovts:
1. �opo }mu �opo yzzy{

jmqmr pmst �wo�wosmp �k�lmuntumu umpo�umq }o }mqm� �ku�mum
~k�lmuntumu �munvm ~muxmun {mpo�umq smrtu ��������� m}mqmr

�k�txt}vmu �ku}t}tv st�ltr pko�lmun� �ustv ost� yzzy{



� ��

� ¡¢£¤¥¦¤ § ¦¨¡¨¦ ¤ §©¨¢© ©¢ª§ «¡¥£¡¥¦ª© « ¤�ª§¬¨§ª§ §ª©¥£§ª­
®¥ ®ª­ª¤ ¯°±°² ®ª§ ª¬ §®ª «¡¥£¡¥¦ª© §£¤£¡ ³ ®¥ ®ª­ª¤ ²ª´ª µ¥¦ª
¤ ­ª­¨¥¶

·¥©¥ ¶

“̧  §¹ª®¥ ­ ¤�ª¬ª yª§¬ ºª§®ª­ ®ª§ ®¥« ¡»ªyª ®ª­ª¤ ¤ ẅ¹¨®¢ª§
« §®¨®¨¢ ¦¨¤�¨º © ¥¤�ª§¬ ®ª§ ¢ ­¨ª¡¬ª � ¡¢¨ª­¥¦ª©.”
¸¥©¥ ¶

ª. ¸ §¬ª¡¨©-¨¦ª¤ª¢ª§ « ¤�ª§¬¨§ª§ � ¡wªwª©ª§ ¢ « §®¨®¨¢ª§.
�. ¸ §y ­ §¬¬ª¡ª¢ª§ ¼ ­¨ª¡¬ª ½ ¡ §»ª§ª ®ª§ ¼ © ºª¦ª§

¯ «¡£®¨¢©¥.
». ¸ ¤¾ª©¥­¥¦ª©¥ « ¤�ª§¬¨§ª§ ¢ ­¨ª¡¬ª.
®. ¸ ¤�ª§¬¨§ ®ª§ ¤ § ¡ª«¢ª§ �¨®ªyª ¢ ¡¹ª £¡¬ª§¥©ª©¥ © »ª¡ª

¢£§©¥©¦ §.
 . ¸ §¬ ¤�ª§¬¢ª§ ¹ ¹ª¡¥§¬ ¢ ¤¥¦¡ªª§ ®ª­ª¤ « §¬ ­£­ªª§

¼ « §®¨®¨¢ª§, ¼ ­¨ª¡¬ª ½ ¡ §»ª§ª ®ª§ ° ¤�ª§¬¨§ª§ ¼ ­¨ª¡¬ª.
¿À Á¨¹¨ª§ ° ¡wª¢¥­ª§ ½¼¼½² ÂÃÄ

Âª­ª¤ ¨«ªyª « §»ª«ª¥ª§ ·¥©¥ ®ª§ ¸¥©¥ ®¥ª¦ª© ¤ª¢ª ®¥¡¨¤¨©¢ª§
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@ABCDE FAGDHCGDI JAIHAGE KALDGD FAIMDyDLCIDDI NODGDHCG

KALDGD MDI PAQRGSDBE TEGRUGDBE KRSRG VW XDYCI Z[\]^ FAG_DI_EDI ̀ EIAG_D

aF`b SAGCODUDI BCDHC MRUCSAI OAGIyDHDDI UEIAG_DcUABAODUDHDI

UEIAG_DcOAG_DI_EDI UEIAG_D DIHDGD DHDBDI MDI dDwDYDI CIHCU SAwC_CMUDI
HDGLAH UEIAG_D HAGHAIHC dAGMDBDGUDI ODMD BCSdAG MDyD yDIL MESEeEUE ReAY
EIBHDIBE. FAG_DI_EDI UEIAG_D DUDI MELCIDUDI OESOEIDI T``TK CIHCU

SASDIHDC MDI SAILAIMDeEUDI OAIfDODEDI UEIAG_D RGLDIEBDBE, BAdDLDE
MDBDG SAeDORGUDI fDODEDI GADeEBDBE UEIAG_D MDeDS eDORGDI UEIAG_D EIBHDIBE
OASAGEIHDY, MDI SAIEeDE UAdAGYDBEeDI DHDC UALDLDeDI RGLDIEBDBE.

FAG_DI_EDI UEIAG_D FAGwDUEeDI T ``TK gDAGDY hBHESAwD iRLyDUDGHD
HDYCI Z[\j SASCDH BDBDGDI BHGDHALEB, BDBDGDI OGRLGDS MDI EIMEUDHRG
BHGDHALEB ME eCDG GAIBHGD. gRUCSAI FAIAHDODI `EIAG_D FAGwDUEeDI T ``TK

gDAGDY hBHESAwD iRLyDUDGHD HDYCI Z[\j SASCDH k aAIDSb EIMEUDHRG

BDBDGDI BHGDHALEB, k aAIDSb EIMEUDHRG BDBDGDI OGRLGDS MDI l aBASdEeDIb

EIMEUDHRG ME eCDG GAIBHGD yDIL MEGEIfE BAdDLDE dAGEUCH m
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Bab III

Akuntabilitas Kinerja

A. _apaian `inerja
abcdefeghc ihjhkhc fkcbglh mknhfefhc mbcdhc obophcmkcdfhc

gbhnkqhqk / jbcihjhkhc mbcdhc rhgdbr shcd rbnht mkrbrhjfhc mhnho

abglhclkhc ukcbglh vhtec 2018. ahmh php kck hfhc mkphthq thophrhc hrhe

fbcmhnh mhc ejhsh shcd mknhfefhc qbphdhk welem jbgrhcddecdlhwhphc

hrhq jbglhclkhc fkcbglh 2018.
xbcdhc obophcmkcdfhc hcrhgh mhrh rhgdbr mhc gbhnkqhqk, hfhc

mkjbgynbt kcmbfq ihjhkhc. abcdtkrecdhc kcmbfq ihjhkhc jbgne

obojbgtkrecdfhc fhrbdygkqhqk ihjhkhc. ubrbcrehc jbcbrhjhc

fhrbdygkqhqk kcmbfq ihjhkhc hmhnht qbphdhk pbgkfer :
vhpbn 3.1

uhrbdygkqhqk zcmbfq {hjhkhc

|y zcrbg}hn {hjhkhc uhrbdygk {hjhkhc uymb {hjhkhc

1 > 100% ~hkf �bfhnk ���U

2 100% ≤ 87,5% ~hkf ����U
3 87,5% ≤ 75% {efej `UN�NG
4 < 75 % ueghcd M����

�� Per��ndingan Targe� �an �ealisasi `iner�a Ta�un 20��

xhnho abglhclkhc ukcbglh rbgmhjhr 3 (rkdh) lbckq qhqhghc, shkre

�hqhghc �rghrbdkq mbcdhc 6 (bcho) kcmkfhryg, �hqhghc agydgho

mbcdhc 6 (bcho) kcmkfhryg mhc �hqhghc mknehg �bcqrgh mbcdhc 9
(qbopknhc) kcmkfhryg. {hgh jbcdefeghc fkcbglh rhtec 2018 kck



� ��

����������� ���� ��������  ������¡��¢ £��¤��¤��� ¥����¤� £�¡¦����

§�¨u� ©ª«¬ y��­ ����¢u����� ¡¢�¨ ®¥¥®¯ £°��t (t��¢�±���)² ³���u�
¨���¢ ���­u�u��� ´������ £��¤��¤��� ¥����¤� §�¨u� ©ª«¬µ ����­��

�����ut ¶
§���¢ ·²©

¸������ £��¤��¤��� ¥����¤� §�¨u� ©ª«¬

¹

º »¼½¾¿¾½½ÀÁ Á½ÂÃÁ
Ã¼ÄÁÅÆ¿Á½ tÇtÁÄ (ÈÉÊË

º ÌÍÎÏ ÌÍÌÐ ÑÎÍÒÓ% ÔÕÖ× ÌÎºØ

Ì »¼½Æ½ÂÃÁt½ÀÁ Ùr¼v¼Ä¼½ÚÆ
ÃÇ½ÛrÁs¼ÙsÆ ÜÇÝ¼r½
(mÞßà Ë

Ì ÏÐÍºá ÏÓÍÑ ÑÑÍÏÌ% ÔÕÖ× ÌÎºØ

Ó »¼½¾¿¾½½ÀÁ tÆ½ÂÃÁt Ùutus
ÙÁÃÁÆ ÃÇ½ÛrÁs¼ÙsÆ

Ó ÌÏÍÎÎ ÌØÍÐ ØáÍÐÎ% ÔâÕã ÌÎºÒ

Ð »¼½¾¿¾½½ÀÁ Ã¼äut¾ÅÁ½
ä¼råÕæ yÁ½Â tÆÝÁÃ
t¼rÙ¼½¾ÅÆ (ç½Ü¼t½¼¼ÝË

Ð ÒÍÒÎ áÍÓ ººØÍºØ% ÔâÕã ÌÎºÒ

Ï »¼½Æ½ÂÃÁt½ÀÁ Ù¼s¼rtÁ Õæ
ÖÃtÆè yÁ½Â Ü¼½ÂÂ¾½ÁÃÁ½
»¼tÇÝ¼ ÕÇ½ÛrÁs¼ÙsÆ
éÁ½ÂÃÁ ×Á½êÁ½Â (»Õé×Ë

Ï ÐºÍÒÒ ÐÒÍÌÎ ººÌÍÑÑ% ÔÕÖ× ÌÎºØ

á »¼½Æ½ÂÃÁt½ÀÁ Ù¼s¼rtÁ Õæ
ÖÃtÆè

á ÑëººÑ ÓëÑÓº ÐÓÍºº% ÔÕÖ× ÌÎºØ

ì

Ò »¼½¾¿¾½½ÀÁ Á½ÂÃÁ
Ã¼ÄÁÅÆrÁ½ ÙÁÝÁ r¼ÜÁêÁ
(AíFà  ºÏåºÑ tÁÅ¾½Ë

Ò ºá ºÏ ºÎáÍÌÏ%  ÔâÕã ÌÎºÒ

Ø »¼½¾¿¾½½ÀÁ Ã¼ÅÁÜÆÄÁ½
tÆÝÁÃ ÝÆÆ½ÂÆ½ÃÁ½ ÝÁrÆ ×çÔ
(ºÏåÐÑ tÁÅ¾½Ë

Ø ØÍºÎ ÌÎÍÐ åÏºÍØØ% ÔâÕã ÌÎºÒ

Ñ »¼½Æ½ÂÃÁt½ÀÁ Ü¼ÝÆÁ½ usÆÁ
ÃÁîÆ½ Ù¼rtÁÜÁ

Ñ ÌÓÍÏ ÌÓÍØ ºÎºÍÐÐ%  ÔâÕã ÌÎºÒ

ºÎ »¼½Æ½ÂÃÁt½ÀÁ
Ù¼½Â¼tÁÅ¾Á½ Ã¼Ä¾ÁrÂÁ
t¼½ÛÁ½Â Ã¼Ù¼½Ý¾Ý¾ÃÁ½

ºÎ ÏÌÍáÎ ÏáÍØ ºÎÒÍÑØ% ÔÕÖ× ÌÎºØ

ºº »¼½Æ½ÂÃÁt½ÀÁ

Ù¼½Â¼tÁÅ¾Á½ ×çÔ t¼½ÛÁ½Â
ÁÄÁtïðÁrÁ ÃÇ½ÛrÁs¼ÙsÆ

ºº ÏºÍÑÎ ÓÐÍÐ ááÍÌØ% ÔÕÖ× ÌÎºØ

ºÌ »¼½Æ½ÂÃÁt½ÀÁ
Ù¼ÜÁ½èÁÁtÁ½ Á½ÁÄÆsÆs
ÝÁÜÙÁÃ Ã¼Ù¼½Ý¾Ý¾ÃÁ½
s¼äÁÂÁÆ Ù¼½Ý¾Ã¾½Â
Ã¼äÆêÁÃÁ½ Ù¼ÜäÁ½Â¾½Á½
ä¼rîÁîÁsÁ½
Ã¼Ù¼½Ý¾Ý¾ÃÁ½

ºÌ ÌÎÍÎÎ ÌÓÍÒÏ ººØÍÒÏ% æãâÖñò
âÖóâçÕ

×¼rs¼½ÛÁs¼ Ã¼äut¾ÅÁ½ ä¼rå
Õæ yÁ½Â tÆÝÁÃ t¼rÙ¼½¾ÅÆ
(¾½Ü¼t ½¼¼ÝË
×¼rs¼½ÛÁs¼ ×¼s¼rtÁ Õæ ÖÃtÆè
»Õé×

é¾ÜÄÁÅ Ù¼s¼rtÁ Õæ ÖÃtÆè
tÁÜäÁÅÁ½

S¹S¹R¹N PRôõö¹M
Ö½ÂÃÁ Ã¼ÄÁÅÆrÁ½ ÙÁÝÁ
r¼ÜÁêÁ ( AíFà  ºÏåºÑ tÁÅ¾½Ë

×¼rs¼½ÛÁs¼ Ã¼ÅÁÜÆÄÁ½ yÁ½Â
tÆÝÁÃ ÝÆÆ½ÂÆ½ÃÁ½ ÝÁrÆ ×çÔ (ºÏå
ÐÑ tÁÅ¾½Ë

»¼ÝÆÁ½ usÆÁ ÃÁîÆ½ Ù¼rtÁÜÁ îÁ½ÆtÁ

×¼rs¼½ÛÁs¼ Ù¼½Â¼tÁÅ¾Á½
Ã¼Ä¾ÁrÂÁ t¼½ÛÁ½Â  Æsu
Ã¼Ù¼½Ý¾Ý¾ÃÁ½

×¼rs¼½ÛÁs¼ Ù¼½Â¼tÁÅ¾Á½
×çÔ t¼½ÛÁ½Â ÁÄÁtïðÁrÁ
ÃÇ½ÛrÁs¼ÙsÆ (s¼Ü¾Á ÁÄÁtïðÁrÁ
Õæ ÜÇÝ¼r½Ë
×¼rs¼½ÛÁs¼ ÕÁä¾ÙÁt¼½ïÕÇtÁ
yÁ½Â Ü¼ÜÁ½èÁÁtÃÁ½ Ö½ÁÄÆsÆs
âÁÜÙÁÃ Õ¼Ù¼½Ý¾Ý¾ÃÁ½
s¼äÁÂÁÆ Ù¼½Ý¾Ã¾½Â
Ã¼äÆêÁÃÁ½ ×¼ÜäÁ½Â¾½Á½
ä¼rîÁîÁsÁ½ Ã¼Ù¼½Ý¾Ý¾ÃÁ½

÷øRSøNT¹Sø
ù¹÷¹ú¹N

SUMìøR
û¹T¹

S¹S¹R¹N STR¹TøõúS
Ö½ÂÃÁ Ã¼ÄÁÅÆrÁ½ tÇtÁÄ ( üýüþÿ
���ü�ÿ�üy �þü�/�Fà Ë Ù¼r �çÔ
×¼rs¼½ÛÁs¼ Ù¼ÜÁÃÁÆÁ½
ÃÇ½ÛrÁs¼ÙsÆ ÜÇÝ¼r½
(�ý���� 	ý�ü�þ	�
ü�v�

��vþÿ��	� �þü�/�Cßà Ë

T¹RõøT
��
�

ù¹÷¹úN
��
�

×¼rs¼½ÛÁs¼ Ù¼½¾¿¾½Á½ Á½ÂÃÁ
Ã¼tÆÝÁÃä¼rÄÁ½Âs¾½ÂÁ½
Ù¼ÜÁÃÁÆÁ½ (tÆ½ÂÃÁt Ùutus
ÙÁÃÁÆË ÃÇ½ÛrÁs¼ÙsÆ

NO S¹S¹R¹N NO úNûú�¹TOR �úNøR�¹



� ��

�
�� ��������t���

�����t� !�� "�#�$�
t��%��� ��&� �t��
"��"'(!�&�

�� ))*+ ),*,, +)*-+% ./01 -2�3

�, 4�"5��%!���� /�#�!��
/6

�, 7� 7) �2,*��% 0819:

�; ��������t���
�����<'<��� /�#�!�� /6
#�<�<!� /�<'#�'� /�"$�
(1=/>0) /�#�!�� /6

�; -;*22 �22*22 ,22*22% 0819:

�) ��������t���
�����t� !�� '"��� t!�
t��%��� �����&! �� ����

�) ��*�� ��*,� �22*7)% 80??01 -2�3

�7 ��������t���
��!�%�5�<�t�& ����"$�
�"'�"�# (�� �����"��

�7  - ( .�'"@
-*7)

�*,; �7-*;2%  ?��'"�� 1�
��t!"�t�&
1����<����A .191

�3 ��������t��� ���B������
����"$�

�3 ≥ +2 3-*,; +�*)�% .�0C4

�+ ��������t��� ���B������
'ut�ut

�+ ≥ +; 32*37 3;*��% .�0C4

-2 ��������t��� �����"����
�����"��

-2 ≥ +; 7)*+; 3�*22% .�0C4

-� 4�"<��&������ ����t����
6�: 5�"(�&�"��� &t�t!&
�����!�������

-� �22*22 ++*;, ++*;,%  ./ 1.1 4� !�
-2�3

NO SDSDRDN NO ENFEGDTOR GENHRID
JHRSHNTDSH
�DJDEDN

SUMKHR FDTD
TDRLHT
MNOP

�DJDEN
MNOP

9�(��& 1����t� !��
/�&� �t�� C��"'(!�&�
C�#�$� (/CC)

ENFEGDTOR STRDTHLES FE LQDR RHNSTRD

1�"&��%�&� �����"����
�����"��
1�"&��%�&� 6�: y��� t�<� 
(�t�t����� &t�t!&
�����!�����

>!#<� /�#�!�� /6 y���
(�B��������
1�"&��%�&� /�#�!�� /6
y��� t�<� #�#�<���
/�<'#�'� /�"$� (1=/>0)
/�#�!�� /6

1�"&��%�&� ="��� 4!� R�5�t
y��� #�#�<��� 5�(ut�
t�"����" �222 R�"� 1�"t�#�
/� �(!���
1���<���� �v�<!�&�
��<��&����� .�&t�#
1�����(�<��� 9�%�"�
1�#�"��%� (.191)
1�"&��%�&� B������ ����"$�

1�"&��%�&� ���B������
'ut�ut

STUV W (XYTZ) VY[V\Tt]U ^T[T _T`TUTY _tUTtXaV` b (cVZT)
[VTYtTUTYyT ZT Z^u [VdT^TV [XYaTY dT^TVTY [VTtT` eWfg YTZuY ̂ T[T

VY[V\Tt]U huZcTi jX`XUtT kl m\tVn oTZpTiTY VY[X\` dT^TVTY ZT`Vi

\uUTYag yTVtu iTYyT `XpX`TU qrgssft _X[TYa\TY ^T[T _T`TUTY

jU]aUTZ `XpTYyT\ q (XZ^Tt) VY[V\Tt]U [T^Tt [VdT^TV [XYaTY VY[X\`

lTV\ _X\TcV (^XU`XYtT`X dT^TVTY [VTtT` suu%) `X[TYa\TY uYtu\ v

([uT) VY[V\Tt]U cTVYYyT VY[X\` dT^TVTY pXUT[T ^T[T \TtXa]UV \uUTYag

pTi\TY ZT`Vi T[T yTYa `TYaTt \uUTYa [XYaTY dT^TVY ZVYù g yTVtu
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nerdZs tcoucdcoffZrZZo iZoZvcrco jk
Ir]vkowk  (YceZofZo jZo qiGV IcrcoxZoZZoV
YctcfZyZkZoV zrerV jZo HrtZdZ_

Icrsco{Zsc mcscrtZZo stZmcs]djcr jZo rktrZ
mcrvZ jZdZr krtdcrco{Zsk tr]frZr YYqIY

Icofcd]dZZo pZtZ jZo Po|]rrZsk Ir]frZr YYqIY jk
Ir]vkowk

nerdZs tcofcd]dZZo jZtZ jZo ko|]rrZsk
tr]frZr YYqIY jk tr]vkowk

IcokofmZtZo Icr[koZZo Ir]frZr YYqIY [Zfk
IHYnN YZrteof Yq

Icrsco{Zsc pcsZ rksmko yZof rcrkdkmk
YZrteof Yq

Ir]frZr pYi Ir]vkowk
LcmrctZrkZt Ir]vkowk

pemeofZo iZoZvcrco jk Ir]vkowk (tcrrZsem
fZvk\UUQ jZo tcrcdksZrZZo rutko\UUb_

Icrsco{Zsc mctctZtZo Icr[ZyZrZo lZvk jZo
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nerdZs tcoucdcoffZrZZo ]tcrZsk]oZd jZo
tcrcdksZrZZo tcrmZo{]rZo

nerdZs ykdZyZs yZof rcojZtZtmZo jemeofZo
tcojZrtkofZo mcrktrZZo jZdZr tcr[ZofeZoo
YYq jk scdures tkofmZtZo ykdZyZs

YcdeZrfZ yZof icrkdkmk qZdktZ McrtZtZr QUUU }IY

Ir]r]sk jZo YPJ QUUU }Zrk IcrtZrZ
YcskjetZo

IcokofmZtZo Ir]r]sk jZo IcofeZtZo YcdeZrfZ yZof
rcrkdkmk ~ZowkZ jZo ~ZowkZ rcdZdek qY~

nerdZs mcdeZrfZ yZof rcrkdkmk dZowkZ yZof
kmut qY~

qkjZof NpIPG Ir]vkowk
Icrsco{Zsc LtZmcs]djcrs\rktrZ mcrvZ jZo
rZsyZrZmZt jkscdures tkofmZtZo
ykdZyZs yZof rcojZtZt Icr[koZZo Njv]mZsk jZo
YPJ tr]frZr YYqIY

nerdZs Icr[koZZo jZo s]skZdksZsk mc[kvZmZoV
strZtcfk jZo rZtcrk Zjv]mZsk jZo YPJ
tcr[ZofeoZo YYqIY
nerdZs IcoZyZofZo ko|]rrZsk YYqIY
rcdZdek [cr[ZfZk rcjkZ xctZm jZo
cdcmtr]okmV rcjkZ deZr reZof jZo scok jZo
[ejZyZ\trZjksk]oZd

Icrsco{Zsc  tctefZs dkok dZtZofZo (IYq\I~Yq_ yZof
rcojZtZt pemeofZo HtcrZsk]oZd Ir]frZr YYqIY

nerdZs tcoffcrZmZo tcr[koZZo YYqIY
[Zfk rktrZ mcrvZ jk sctkZt tkofmZtZo ykdZyZs
nerdZs Icr[koZZo rcmZoksrc ]tcrZsk]oZd
jZdZr tcofeZtZo tcdZyZoZo jZsZr
rZsyZrZmZt

nerdZs Icr[koZZoV i]okt]rkofV cvZdeZsk
jZo �ZskdktZsk mcfkZtZo qkjZof YLIY

Icrsco{Zsc YZ[etZtco\Y]tZ yZof
rcdZmsZoZmZo tcr[koZZo qY~
Icrsco{Zsc YZ[etZtco\Y]tZ yZof
rcdZmsZoZmZo tcr[koZZo IJY jZo
tcr[co{emZo mcd]rt]m zIIYL
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t̂ kug) hi  ¾ËÌ t̀ f¿^À^i Á`_`Á^f s bßbb% h^fi t̂ fj`t ×FØ ŷgj
hit̀ t̂À q^g h^a^Ã ÉÉe ]^kug lmno Á`_`Á^f lßnmc Û`Áûi ¾^t̂
ÛÉÎe lmnoß ^gjq^ ×FØ t̂kug lmnà t̀ f¿^À^i Á`_`Á^f lßlÞc
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äåæçèéuê ëìí îåïuð ñòéòt ðåêóòéòè tòôõåt öö÷ yòêõ ñètåtòéçòê
êòðuê çøêñèæè èêè ðòæèù úòuù ñèîòwòù òêõçò ûüý þòsèøêòï
såîåsòr ÿ���
äåêurut �uçu ÷åêåêt uòê þèïòè ìñåòï ñòê �ðîòêõ �òtòs
÷òròðåtår öåïuòrõò �åråêóòêò ûòùuê ÿ��� � êèïòè òðîòêõ îòtòs
ûüý yòêõ ñètøïåròêsè òñòïòù òêtòrò ��� sòðéòè ÿ�ÿ� �årñòsòrçòê
êèïòè òðîòêõ îòtòs èêè� ëìí tåïòù îåròñò éòñò êèïòè ûüý èñåòï såúòç
tòùuê �		� (êèïòè ûüý òñòïòù ÿ�� �
 ñòê ètu îårúòïòê sòðéòè
såçòròêõ ñè ÿ��� (êèïòè ûüý òñòïòù ÿ�ÿ
� ìêè ðåêuêúuççòê îòùwò
såïòðò ùòðéèr �� tòùuê çøêñèsè ûüý ñè ëìí tåïòù èñåòï� ûåtòéè
tåtòé éårïu ñèwòséòñòè òñòêyò tråêñ çåêòèçòê òêõçò óòéèòê ûüý�

ÿ� ÷årsåêtòså ÷ôå�òïåêsè ÷åðòçòèòê öøêtròsåé sè äøñårê ( m
�� 


�årñòsòrçòê ñòtò �ö�÷ ÿ��� ÷årwòçèïòê �öö�þ ëìí tåïòù ðòðéu
ðåêóòéòè éårsåêtòså m
�� såîåsòr �����% ñòrè tòrõåt yòêõ
ñètåtòéçòê� yòètu ���	� ñòrè tøtòï ÷�� yòêõ ò ñò� ñèðòêò tòrõåt
öö÷ såîåsòr �ÿ��	� � �òï èêè ðåêuêúuççòê öèêårúò ÷årwòçèïòê
�öö�þ ëìí ñòïòð éåêóòéòèòê m�÷ý îåïuð ñòéòt ðåðåêuùè
tòrõåt öö÷ yòêõ ñètåtòéçòê� öøêñèsè èêè sòïòù sòtuêyò ñèsåîòîçòê
øïåù êòèçêyò éåêõõuêò çøêtròsåésè tròñèsèøêòï� çòråêò såóòrò
uðuð �÷ý êòèç êòðuê råêñòù éòñò ð�÷ý� ñåêõòê ñèstrèîusu
�÷ý ��% ñòê ���ÿ% uê tuç çøêtròsåésè tròñèsèøêòï�

�� ÷årsåêtòså �êõçò öåtèñòçîårïòêõsuêõòê ÷åðòçòèòê (ûèêõçòt
÷�tus ÷òçòè
 öøêtròsåésè
ûòùuê ÿ��� ÷årwòçèïòê �öö�þ ëìí ñètòrõåtçòê uêtuç
ðåêuruêçòê ûèêõçòt ÷�tus ÷òçòè ðåêúòñè  såîåsòr ÿ��	���
�årñòsòrçòê ëòtò �ö�÷ ÿ���� tèêõçòt éut us éòçòè çøêtròsåésè ñè
ëìí såîåsòr ÿ������ öøêñèsè èêè ðåêuêúuççòê îòùwò ëìí îåïuð
ðòðéu ðåêåçòê òêõçò ûèêõçòt ÷�tus ÷òçòè ñèîòwòù tòrõåt yòêõ
ñètåtòéçòê� ñåêõòê óòéòèòê çèêårúòêyò såîåsòr ���	��� ûèêõçòt
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NO PQRST UVWTXYZTQ [T\T ]V^T_T (ASFR `ab`c tTXuQ)
ASFR `ab`c tTXuQ \Y def gT\T tTXuQ hi`j T\T WTX `ak TQRST YQY `
glYQt WVmYX SVnYW \TZY tTZRVt yTQR \YtVtTgSTQ oVmVoTZ `p TtTu
tVZnTgTY oVmVoTZ `ipkhaqO rTW tVZoVmut ^VQRRT^mTZSTQ mTXwT
gZlRZT^ sVQZV ou\TX mVZ_TWTQ mTYS \Y def oVXYQRRT \TgTt
^VQVSTQ TQRST SVWTXYZTQ gT\T uoYT ZV^T_TO tTWTX oTtuQyT
\VQRTQ gV^mYQTTQ SVWl^glS [eU oVnTZT mVZSTWTk mTYS gT\T _TWuZ
^ToyTZTSTt ^TuguQ _TWuZ gVQ\Y\YSTQO

jO [VZoVQtToV SVXT^YWTQ yTQR tY\TS \YYQRYQSTQ \TZY [ut (`a bvc

tTXuQ)
UVXT^YWTQ yTQR tY\TS \YYQRYQSTQ \TZY [ut (`a bvc tTXuQ) \Y def
oVmVoTZ hikv% oV\TQRSTQ tTZRVt U U[ XTQyT oVmVoTZ jk`i%
oVXYQRRT gT\T YQ\YSTtlZ tVZoVmut mVWû  tVZnTgTY \VQRTQ

gVZoVQtToV gVQnTgTYTQ ba`kjjqO rTW tVZoVmut \YSTZVQTSTQ

gVQRRuQTTQ ^Vtl\V SlQtZToVgoY QlQ wUx[ \TQ tZT\YoYlQTW
^ToYX tYQRRY oVXYQRRT ^V^YWYSY gVWuTQR yTQR WVmYX mVoTZ
tVZXT\Tg SV _T\YTQ SVRTRTWTQ \TQ \TgTt^VQyVmTmSTQ SVXT^YWTQ

yTQR tY\TS \YYQRYQSTQ gT\T [utO wVQYQRSTtQyT TQRST gV^TSTYTQ

SlQtZToVgoY tZT \YoYlQTW yTQR nuSug oYRQYyYSTQ \Y tTXuQ hi`j
^V^uQRSYQSTQ ^VQ_T\Y SlQtZYmuoY tVZXT\Tg gVQYQRSTtTQ TQRST
SVXT^YWTQ yTQR tY\TS \YYQRY QSTQO

cO wV\YTQ uoYT UTwYQ [VZtT^T

def ^T^gu ^VQYQRSTtSTQ ^V\YTQ uoYT STwYQ gVZtT^TO zTXuQ
hi`j ^V\YTQ uoYT STwYQ gVZtT^T oVmVoTZ h{kj yTQR mVZTZtY \TgTt
^VQnTgTY `i`kvvq \TZY tTZRVt yTQR \YtVtTgSTQ oVmVoTZ h{kaO rTW
tVZoVmut \Y\uSuQR lWVX SVmVZXToYWTQ gZlRZ T^ sVQZV \Y def
^VWTWuY ST^gTQyV zZYT\ U]] mTRY ZV^T_TO
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ÀÁÂ t±Ã¶¹ ´¶²¶t Ä±Ä¶³Å¶¶tµ¶³ ´±³·¶³ ¾²t¼Ä¶Ã Æ³¶Ã¼¸¼¸ À¶Ä²¶µ

°±²±³´úuµ¶³ ¸±»¶·¶¼ ²±³´uµu³· °±»¼Ç¶µ¶³ È±Ä»¶³·u³¶³
É±ºw¶w¶¸¶³ °±²±³´úuµ¶³¿ Ê¶Ã ¼³¼ t ¶Ä²¶µ ´¶º¼ Ë¶²¶¼¶³
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´±³·¶³ Ã¼³t¶¸ ¸±µt¾º¶Ã »¶¼µ ¼³¸t¼tu̧¼ ²±Ä±º¼³t¶¹ Ä¶u²u³ ¸w¶¸t¶
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²±Ãu¶³· u³tuµ t±ºu̧ Ä±³¶Ä»¶¹ t±º»±³tuµ³y¶ ºuÄ¶¹ ´¶t¶ ´¼
¸±t¼¶² w¼Ã¶y¶¹ µ¶Ä²u³· °É y¶³· t±Ã¶¹ t±º»±³tuµ

ÌÒ¿ Á³´±µ¸ È±³·±t¶¹u¶³ °±¸±¹¶t¶³ Õ±²º¾´uµ¸¼ Õ±Ä¶Ç¶

Á³´±µ¸ ²±³·±t¶¹u¶³ µ±¸±¹¶t¶³ º±²º¾´uµ¸¼ º±Ä¶Ç¶ »¶ºu Ä¶Ä²u
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áâãäåã åáåãyå æuçåt èâéutuêåã ëuéåtìíîåïìðñtå tâãtåãä
òâóôâãtuðåã èåóéuãä èëõ æâïåìã ìtu éâçåã ðuåt áåïåó

óâóôìãå öuôuãäåã áâãäåã êtåðâöñïáâç áåã ïìãtåê êâðtñç tâçðåìt
êåãäåt óâãáuðuãä tâçöåáåé êuêðêâêãyå éâã÷åãäåã ðåóéuãä
èë ìãìõ

øùõ òâçêâãtåêâ èåóéuãä èë yåãä tâïåö óâóìïìðì èâïñóéñð èâçúå
(òûèüý) èåóéuãä èëõ
æâïuçuö èåóéuãä èë áì þÿ� yåãä tâïåö tâçôâãtuð óâóìïìðì ò ûèüý

èåóéuãä èëõ �åï ìãì óâãuãúuððåã ôåöwå éâã÷åéåìåã þÿ� éåáå
ìãáìðåtñç ìãì êâôâêåç ����� þÿ� óåóéu óâã÷åéåì tåçäât �ù�
ïâôìö ôåãyåð áåçì yåãä áìtâtåéðåãõ èâôâçöåêìïåã ìãì tåð ïâéåê áåçì
ôâçôåäåì ðâäìåtåã éâãáuðuãä yåãä tâïåö áìïåðuðåã êâéâçtì
ýá�ñðåêì ðâéåáå éâóâçìãtåö áåâçåö� éâóôìãååã áì wìïåyåö
èåóéuãä èë ñïâö éâóôìãå wìïåyåö óåêìãä �óåêìãä

èåôuéåtâã íèñtå yåãä êåãäåt ìãtâãêì	 áâãäåã éçñäçåó ðâçúå yåãä
úâïåêõ æâïåìã ìtu ðâäìåtåã ïåìã yåãä óâãáuðuãä êâéâçtì éâïåtìöåã
ôåäì òñðúå èåóéuãä èë êâöìãääå áåéåt ó âóéâçðuåt áåã
óâãáñçñãä ðìãâçúå òûèüý èåóéuãä èëõ

ø
õ òâçêâãtåêâ ûçåãä �uå �âôåt yåãä �âóìïìðì ëåáutå �âçéåéåç
ø��� �åçì òâçtåóå èâöìáuéåã
ëâçáåêåçðåã áåtå þý

ýò ��ø� áìéâçñïâö åãäðå éâã÷åéåìåã
ìãáìðåtñç ìãì êâôâêåç ø����
�õ òâçêâãtåêâ ìãì óâãuãúuððåã
éâã÷åéåìåã ðìãâçúå yåãä ôåìð êâðåïì áâãäåã ãìïåì åôêñïut ����
éñìãt óâïâôìöì tåçäâtõ èìãâçúå yåãä ôåìð êâðåïì ìãì áì êâôåôðåã
ñïâö éçñóñêì �òè yåãä tâïåö ôâçúåïåã áâãäåã ôåìð êâ÷åçå ìãtâãêì	
ôåìð áì wìïåyåö êåêåçåã ðöuêuê êâéâçtì wìïåyåö áâãäåã éâçêâãtåêâ
ëåïìtå êtuãtìãä yåãä tìãääì óåuéuã áì wìïåyåö �wìïåyåö áâãäåã
êåêåçåã ðâïuåçäå yåãä óâóìïìðì ëåáutåõ æâïåìåã ìtu éçñóñêì �òè
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IJKyJL MNtuOJP QR yJKO tSTJL UNKOSVSULJK LWJSU TJKJ

XNKOONVJLJK tNVPNIutY
Z[Y MNVPNKtJPN MNKyNVJXJK \KOOJVJK

MNKyNVJXJK JKOOJVJK tJ]uK Z[^_ SKS INVTJPJVLJK JXWSLJPS
`a\bc PNINPJV defghiY QjKTSPS SKS UJPS] TSIJwJ] tJVONt yJKO
TStNtJXLJK PNINPJV ≥ghiY bNKTJ]KyJ XNKyNVJXJK JKOOJVJK SKS
TSPNIJILJK jWN] LNtSTJLXJtu]JK XNWJLPJKJJK LNOSJtJK TNKOJK
\WjLJPS kJTwJW QNOStJK yJKO tNWJ] TSJONKTJLJK PN]SKOOJ IJKyJL
LNOSJtJK yJKO INWuU tNVWJLPJKJ PJUXJS TNKOJK tVSIuWJ K tNVJL]SV
tJ]uK Z[^_ TJK tSTJL UNUuKOLSKLJK uKtuL TSWJLPJKJLJK PNUuJ
TS JL]SV tJ]uKY

Z^Y MNVPNKtJPN Ral yJKO tNWJ] TStNtJXLJK PtJtuP XNKOOuKJKyJ
RNVTJPJVLJK `uVJt QNXutuPJK tNKtJKO MNKNtJXJK `tJPtuP
MNKOOuKJJK TJVS QNUNKtNVSJK QNuJKOJK TJK RQQRl f XNVPNKtJPN
Ral yJKO tNWJ] TStNtJXLJK PtJtuP XNKOOuKJJKyJ PNINPJV
ggfhm%Y nJXJSJK SKS UJPS] TSIJwJ] tJVONt yJKO TStNtJXLJK
TSLJVNKJLJK JTJKyJ XNUINWSJK INWJKoJ UjTJW yJKO TS JL]SV
tJ]uK PN]SKOOJ INWuU ISPJ TSpJ tJtLJK PNPuJS IJtJP wJLtu yJKO
TStNKtuLJKY

qr stuvwsws xytuw zut u{uu |yturutut xwtyr}u
~JVS Z^ (TuJ XuWu] PJtu) SKTSLJtjV yJKO JTJ TJWJU XNVoJKoSJK

LSKNVoJf ]JKyJ h (WSUJ) SKTSLJtjV yJKO tSTJL UNKOJWJUS XNVuIJ]JK
TJVS tJ]uK Z[^eY ̀ N]SKOOJ ]JKyJ h (WSUJ) SKTSLJtjV tNVPNIut yJKO ISPJ
TSJKJWSPJ LNKJSLJK JtJu XNKuVuKJK LSKNVoJKyJY MNVLNUIJKOJK LSKNVoJ
TJVS LNWSUJ SKTSLJtjV tNVPNIut TJXJt TSoNWJPLJK PNIJOJS INVSLut �
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�� ������t��� ���utu��� ��� � � ���� ����� ������u�� ( Unmet
Need)

������ ���� �����  ¡¢� ¢���£¤�£ ¥£�¢t ¦¢¢§
¨�©�ª� t��� t��u� t�������« ���� ������t¬� ��� ���t��� ���utu���
��� �� y��� t���� t�����u�� ( unmet need) ª����©�ª� t����
���u�u��� ���� ��«­® ���� t��u� ¯°�± ª��²��� ±« ³® �� t��u�
¯°�´� µ�© ��� ª��u�²u���� ���������©�� �����²� ���w���©��
����¶ ·¸� ��©�ª ª��u�u���� unmet need�

¯� ������t��� �����t� ¹�t�º »�¼�

������ ��½� �����  ¡¢� ¢���£¤�£ ¡¢�¾¢£t�¾¢ ¡¿ ÀÁÂ¡
µ�© y��� ��ª� ��tu�²u���� ¬©�� ������t¬� �����²� ���Ã������
������t��� �����t� ��t�º »�¼� y��� ��©�©u ª����©�ª�

��������t�� ��t��� t��u��y�« ��ª��� ���� t��u� ¯°�Ä �� t��u�

ÅÆÇÅÈ
ÉÊÇÆË

ÉËÇ2

2016 2017 2018

PA MKJP

11,5

6,3 6,3

2016 2017 2018
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ÏÐÑÒ ÓÔÕÖ×Ø×ÓÙ ÚÔÕÙÕÖÛ×t×Õ y×ÕÖ ÜÙÖÕÙÝÙÛ×ÕÞ ÜÔÛÙt×ß à%á

â×Ú×Ù×Õ ÙÕÙ ÓÔÕuÕãuÛÛ×Õ ä×åw× æÔßw×ÛÙØ×Õ çèèçé êëì

äÔßÛíÓÙtÓÔÕ Ûu×t uÕtuÛ ÓÔÓÚßíÓíÜÙÛ×Õ ÚÔÓ×Û×Ù×Õ ÓÔtíîÔ
ÛíÕtß×ÜÔÚÜÙ ã×ÕÖÛ× Ú×Õã×ÕÖ ÛÔÚ×î× Ó×Üy×ß×Û×t ÓÔÕÖÙÕÖ×t
ÔÝÔÛtÙÝÙt×Ü î×Ø×Ó ÓÔÕïÔÖ×å ÛÔå×ÓÙØ×Õ y×ÕÖ ØÔäÙå ä×ÙÛ

îÙä×ÕîÙÕÖÛ×Õ ÓÔtíîÔ ÛíÕtß×ÜÔÚÜÙ ã×ÕÖÛ× ÚÔÕîÔÛá
ðá ñÕÖÛ× èÔØ×åÙß×Õ æ×î× òÔÓ×ã× (ASFR ÑóôÑõ ö×åuÕ)

÷øùúøû üýüý ÷ûøþÿ� ��û��ùúø��ø� ���� 	
�	� 
ø���

ëÕîÙÛ×tír ÛÙÕÔrã× Ø×ÙÕ y×ÕÖ ÓÔÕã×îÙ ÝíÛus ÛÙÕÔrã× æÔrw×ÛÙØ×Õ
çèèçé êëì ×î×Ø×å ÓÔÕuruÕÕy× ×ÕÖÛ× ÛÔØ×åÙr×Õ ( ASFR� Ú×î×
rÔÓ×ã× uÓur Ñó ôÑõ t×åuÕ î×rÙ ðÏ ÛÔØ×åÙr×Õ ÚÔr ÑÐÐÐ w×ÕÙt× îÙ
t×åuÕ ÏÐÑà ÓÔÕã×îÙ Ñó ÛÔØ×åÙr×Õ ÚÔr ÑÐÐÐ îÙ t×åuÕ ÏÐÑÒá æ×î×

ÙÕîÙÛ×tír ÙÕÙ tÔrØÙå×t trÔÕ ÚÔÕuruÕ×Õ ×ÕÖÛ× ñ��ò sÔåÙÕÖÖ×
ÓÔÓÚÔrÛu×t íÚtÙÓÙsÓÔ uÕtuÛ î×Ú×t ÓÔÕï×Ú×Ù t×rÖÔt îÙt×åuÕ ô

t×åuÕ ÓÔÕî×t×ÕÖá é×ÓuÕÞ Ó ÔsÛÙÚuÕ ÛÙÕÔrã× ÙÕÙ tÔØ×å
ÓÔÕuÕãuÛÛ×Õ ÛÔäÔrå×sÙØ×Õ Þ tÔt×ÚÙ Ó×sÙå å×rus ÓÔÕã×îÙ ÝíÛus
s×s×r×Õ ÛÙÕÔrã× ÓÔÕÖÙÕÖ×t rÙsÙÛí tÙÕÖÖÙ ãÙÛ× ÓÔØ×åÙrÛ×Õ îÙ ä×w×å
usÙ× ÏÑ t×åuÕá

�á æÔrsÔÕt×sÔ æÔÕÖÔt×åu×Õ èÔØu×rÖ× öÔÕt×ÕÖ ësu èÔÚÔÕîuîuÛ×Õ
çÔrÛ×Ùt×Õ îÔÕÖ×Õ ÚÔÕî×Ú×t î×Õ Úr×Û tÙÛ ÛÔØu×rÖ× tÔÕt×ÕÖ Ùsu
ÛÔÚÔÕîuîuÛ×ÕÞ tÔØ×å îÙtÔt×ÚÛ×Õ ÙÕîÙÛ×tír ÛÙÕÔrã×� “èÔØu×rÖ×
y×ÕÖ ÓÔÕÖÔt×åuÙ tÔÕt×ÕÖ Ùsu ÛÔÚÔÕîuîuÛ×Õ”á

32

15 15

2016 2017 2018
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������ ���� ��� !" #$�"$���%&�% #$%&$t�'(�% )*u +$,$%-(-("�%

./0123t45 ./0627 17u 2686/0u0u23/ 965u8323/ 1/0627 2498471t
0351 :6:65383 1/0627 y31tu 1/0627 86/0383t t6/t3/;

86/;6/03<13/ 26<3=153/> 1/0627 86/0383t t6/t3/; 039832 :u5u2
865t39:3=3/ 86/0u0u2? 1/0627 86/0383t t6/t3/; 5693@3

865698u3/ 96/123= 2u53/; 0351 AB t3=u/? 1/0627 86/0383t
t6/t3/; 26<u35;3 96/;1/;1/23/ :3/y32 3/ 32 (<6:1= 0351 C 3/32)?
1/0627 86/0383t t6/t3/; 9u012 8303 733t <1:u5? 1/0627 86/0383t
t6/t3/; 86571383/ 9373 tu3 y3/; <6:1= :312? 03/ 1/0627 8651<32u
969:u3/; 73983=D E3<39 C t3=u/ t6532=15 1/0627 17u
2686/0u0u23/ 96/u/@u23/ 86/1/ ;23t3/ 967218u/ =3/y3 762 1t35

A%D  F6=1/;;3 9371= 01865<u23/ u73=3 u/tu2 96/1/;23t23/

1/0627 t6576:ut 96<3<u1 :65:3;31 1/4G371 03/ 74713<17371 t6/t3/;

17uH17u 2686/0u0u23/D

ID J6576/t376 J6/;6t3=u3/ J373/;3/ K713 Fu:u5 L6/t3/; M<3tNO353

PQ R4065/

E3<39 21/65@3 969854947123/ tu@u= 96t406 24/t5376871

94065/ y3/; t6510151 0351 Ft651<17371 S3/1t3? Ft651<17371 J513? J1<?

Fu/t123/? .98<3/t? .KE? 03/ P4/049 J513 @u;3 96/u/@u223/

86/1/;23t3/D

54,2
55,1

56,8

2016 2017 2018

PENGETAHUAN ISU KEPENDUDUKAN
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WXYZX[ \]^] W[X_`a bc[acYZXdeXd bcdectXfgXd hiXt jk lmnc[d

opq rsr truuvtrvps twsxps ywsrsxvpt syp zw{|wstp|w

zwsxwtp}ups zp|psxps u|rp |uuu{ twstpsx pqpt~�p{p �� y�tw{s�

tp{r ����% tr tp}us ���� yws�ptr ����� tr tp}us ����� �w|vrzus
�pzprps rstrvpt�{ rsr ywsus�uvps t{ws ypsx ywsrsxvpt� �pzprps

|ppt rsr yp|r} �pu} tp{r tp{xwt ypsx trtwstuvps� �ptr� trzw {quvps

uzpyp |t{ptwxr| tps rs��p|r pxp{ �pzprps rstrvpt�{ rsr tpzpt
tw{ zwsu}r tr tp}us twzps�

�� �����s�s �r����� ��� ����� �� ¡���� ¢���£¤£�� C�¥����

����r¦�
§ws�pzprps �rsw{�p §w{wpvrqps ����¨ ©pw{p} ª|trywwp

«�xypvp{tp trtuvusx twsxps uw{upxpr vwxrptps |w upxpr uw{rvut ¬
�� §{�x{py ���§� tr ©ª«

p� ­rsv{�sr|p|r (zwsyw{p|rps) �wur�pvps §wyupsxusps ©pw{p}

twsxps �wur�pvps §wsxwstpqrps �®pstrtp| §wstutuv tr

­wqu{u} ¯rsxvptps °rqpyp}

± §wsyu|usps t�vuyws ²©§� (²{pst ©w|rxs §wyupsxusps

�wzwstutuvps) ³ p|zwv~ypt{p ypvsr ²©§� �puuzptws

�pstuq� ²©§� �puuzptws ­qwyps� ²©§� �puuzptws �®q�s

§{�x�� ²©§� ��tp «�xypvp{tp tps ²©§� ©ª«

23,2
30,6

34,4

2016 2017 2018

PENGETAHUAN ALAT KB MODERN
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· ¸¹ºyu»uº¼º ½u¾u ¿ÀÁÂÃÄ t¹Å¼tÃ¾ ¾¹¿¹ºÆuÆu¾¼º uºtu¾ Ç

È¼½u¿¼t¹ºÉÈÁt¼ y¼¾ºÃ È¼½u¿¼t¹º ÊÄ¹Å¼ºË È¼½u¿¼t¹º

ÈÌÄÁº ¸ÀÁÍÁË ÈÁt¼ ÎÁÍy¼¾¼Àt¼ Æ¼º Ï ÐÑÎ

· ¸¹ºyu»uº ¼º ¿ÁÄÃÒy ½ÀÃ¹Â ¾¼ÓÃ¼º ¼º¼ÄÃ»Ã» Æ¼º ¾¼ÓÃ¼º ÅÁÆ¹Ä

»ÁÄu»Ã Æ¼Å¿¼¾ ¾¹¿¹ºÆuÆu¾¼ºÔ

· ÑÅ¿Ä¹Å¹ºt¼»Ã ¸¹ºÆÃÆÃ¾¼º È¹¿¹ºÆuÆu¾¼º Õ¹Ä¼ÄuÃ ÈÌÄÃ¼Ö

È¹ÀÓ¼ ×y¼t¼ (ÈÈ×) »¹½¼ºy¼¾ ØÙ (Æu¼ ¿uÄuÖ) ¾¹ÄÁÅ¿Á¾ ÈÈ×

(ÚÛÐ Æ¼º ÊÜ¸ÕÐ “Û¸ÕÐ”Ý
· ¸¹Å½¹ºtu¾¼º ÊÊÈ tÃºÍ¾¼t ÊÕÛ ÆÃ Þ È¼½u¿¼t¹º

· ÕÁº¹v ÊÊÈ ÆÃ ÊÕ¸× Ï Ê¼y¹Í¼º ÊÄ¹Å¼º Æ¼º ÊÕ¸× Ï ß¼Äur
ÈÌÄÁº¿rÁÍÁ

· ÊÁsÃ¼ÄÃs¼sÃ ¸¹ºÆÃÆÃ¾¼º È¹¿¹ºÆuÆu¾¼º ÆÃ ÊÊÈ tÃºÍ¾¼t ÊÕÛ

½¼Ã¾ uºtu¾ ¸¹ºÍ¼Ó¼r Å¼u¿uº ÊÃsw¼
· àÁr¾sÖÁ¿ ¿¹ºyusuº¼º á¹ºÒ¼º¼ ¸¹Ä¼¾s¼º¼¼º

¸¹Å½¹Ä¼Ó¼r¼º (á¸¸Ý ÊÊÈ uºtu¾ È¹¿¼Ä¼ Ê¹¾ÁÄ¼Ö Æ¼º ßuru
ÊÊÈ tÃºÍ¾¼t ÊÕÛÔ

½Ô ¸¹Å½Ãº¼¼º È¹s¹rt¼¼º ½¹r ·Èâ Æ¼º ¸¹ºÃºÍ¾¼t¼º ÈÌ¼ÄÃt¼s
¸¹Ä¼y¼º¼º Èâ y¼ºÍ Ê¹su¼Ã Æ¹ºÍ¼º Êt¼ºÆ¼rÃs¼sÃ ¸¹Ä¼y¼º¼º Èâ

ÆÃ Ê¹ÄuruÖ ÜÃºÍ¾¼t¼º àÃÄ¼y¼Ö

· ¸¹ºÍÍ¹r¼¾¼º Èâ ÕÈã¸ s¹½¼ºy¼¾ ÞÔäÏÇ ¿¹s¹rt¼ Èâ

· ¸¹Ä¼y¼º¼º ¸¹ºÒ¼½ut¼º ÑÅ¿Ä¼ºt s¹½¼ºy¼¾ Þåå ¾¼sus
· ¸¹Ä¼y¼º¼º Èâ â¹rÍ¹r¼¾ s¹ Ò¼r¼ Ír¼tÃs s¹½¼ºy¼¾ ØÏ Âr¹¾w¹ºsÃ

ÆÃ Þ È¼½u¿¼t¹º y¼ºÍ ½¹rÖ¼sÃÄ Å¹ºÓ¼rÃºÍ ØÔÙÏÞ ¼¾s¹¿tÁr
Æ¹ºÍ¼º æÞÞ ÆÃ¼ºt¼r¼ºy¼ ¼Æ¼Ä¼Ö ¿¹s¹rt¼ Èâ ½¼ru Æ¹ºÍ¼º

½¹r½¼Í¼Ã ¼Ä¼t ¾Áºtr¼s¹¿sÃ (ÑÚÐ åØçË ÑÅ¿Ä¼ºt ÏÔÏÙÙË Õè¸ åÙË

Õèà ÏÏÇË Æ¼º æ suºtÃ¾ÝÔ

· ¸¹Ä¼y¼º¼º Èâ ßr¼tÃs Æ¼Ä¼Å ÅÁÅ¹ºt uÅ â¼¾sÁs Ü×Ñ Èâ

È¹s¹Ö¼t¼º ÆÃ ç ÈèÐÑÕ s¹ ÐÑÎ

· éÁÅ½¼ ÕÁtÃê¼tÁr Èâ ¸ÀÃ¼
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öùsù�òtòõ �ù�rïôuþsñ �ùru�ò �uþu ÿòtùrñ þùsù�òtòõ
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R STUVuWtWU XYZ[\W]^ YWU _`a Sb[VbWc __dS_ Y^ _WceuUV
_d ]TfWUyW\ g (t̂VW) \TV^WtWU Y^ g (t̂VW) _WfueWtTUh_[tWi

R jWŝk^tWŝ XYZ[\Wŝ S__dS_ lTkWkû _TV^WtWU l[cTUtuc
_TYWTrWm WU sTfWUyW\ g (t̂VWn \TV^WtWU cTkWkû \TV^WtWU
STUoWUWUVWU pq` lWUuUVVWk _d _TsTmWtWUr SWVTkWrWU
sWyWUV _tk^t YWU STrtTcuWU _[[rY^UWŝ S__ t̂UV\Wt
Sb[Z^Uŝ YWkWc rWUV\W cTceTr̂UVWt̂ uWr̂ `fui

R v[ŝWk^sWŝ cWtTr̂ YWU ^Uw[rcWŝ XYZ[\Wŝ YWU _`a er[VrWc
__dS_ cTkWkû eTUoTtW\WU kTWwkTt

R STUVTcfWUVWU YWU Sb[Yu\ŝ lTY^W XYZ[\Wŝ YWU _`a
Sb[VrWc __dS_ fTrueW er[Yu\ŝ r[kk ue fWUUTrr fu\u xyyy
uS_ sTfWUyW\ z{y fuWmr s[uZTU^r _`a _dr YWU cTromWUY^sT
_`a _di

R Sb[c[ŝ YWU _`a Sb[VrWc __dS_ cTkWkû ^Uw[VrWw^s YWU
Z^YT[VrWw^s sTfWUyW\ | `}l YTUVWU ~uYuk � lTU~WY^ �rWUV
puW uTfWtr X\u d^sWr _WceuUV _dr �^UtW _TkuWrVW �^UtW
pTrTUoWUWi

R STUoTtW\WU YWU eTUY^str̂fuŝWU du\u vW\u l_�S fWV^

SS_d�hvuf SS_d� sTfWUyW\ �yy fuWm
R STrtTcuWU __dS_ t̂UV\Wt _ToWcWtWUh�W\[roWc YWU

t̂UV\Wt �T sWh�W\[rYTs
R �Wcf[rT �Tŝt SS_d�
R STkW\sWUWWU vTrt̂w^\Wŝ STUyukum __dS_ t\ Sb[Z^Uŝ
R STrtTcuWU STU^UV\WtWU \WeWŝtWs p` fWV^ STUyukum __dS_

t\ er[Z^Uŝ
R �Wcf[rT (�r̂TUtWŝn Sb[VrWc __dS_ t\ Sb[Z^Uŝ fWV^

S_dhS}_d

R STcutW\m^rWU dWŝs �WtW _TkuWrVW `UY[UTŝW
R �WeWt STUVTUYWk^WU Sb[VrWc YWU XUVVWrWU
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¦¾ Ãª³¨¦t¦° ©ª«ū  ¬¦À¦t ¬¨«¦²­¦°¦²¦° ­ª­u¦¨ ÈÊÃ ´¦« ¨°¨ ¯ª°yª©¦©²¦°
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× ØÙ

ÚÛÜÝÞßÞtàÞÜ áàâÛÝ ãtÞäã á

äÛåÞæÞã çÛÚåÞæÞ èãàéÞt ê ãÝÞÜæ

ëÛßÛÜÝuÝuàÞÜì ëÛéuÞâæÞ
êÛâÛÜíÞÜÞ ÝÞÜ îÛÚåÞÜæuÜÞÜ
àÛéuÞâæÞ ÝÛÜæÞÜ äàïâ äÛåÛäÞâ

ðñìðòó îÛÜíÞßÞãÞÜ ãÜã ÚÛâußÞàÞÜ
äÞtu ôäÞtuÜyÞ êãÝÞÜæ çÞtåÞÜæ ÝÛÜæÞÜ ätÞtuä áàâÛÝãtÞäã áì ÝãÞÜtÞâÞ õö
îâï÷ãÜäã yÞÜæ ÞÝÞ Ýã øÜÝïÜÛäãÞó îÛÜíÞßÞã ÞÜ áàâÛÝãtÞäã á ãÜã
ÚÛÜùÞÝãàÞÜ êãÝÞÜæ çÞtåÞÜæ îÛâwÞàãéÞÜ êëëêú èóøó ûïæyÞàÞâtÞ
ÚÛÜùÞÝã äÞtu ôäÞtuÜyÞ éÛÚåÞæÞ ÝãàéÞt Ýã ßÛâwÞàãéÞÜ yÞÜæ ÝÞßÞt
ÚÛÜyÛéÛÜææÞâÞàÞÜ åÛâåÞæÞã ùÛÜãä ßÛéÞtãüÞÜ ÝÞÜ ÚÛéÞàuàÞÜ
ßÛÚåãÜÞÞÜýßÛÜÝÞÚßãÜæÞÜ àÛæãÞtÞÜ ßÛéÞtãüÞÜ åÞæã éÛÚåÞæÞ ÝãàéÞ t
yÞÜæ ÚÞäãü tÛâÞàâÛÝãtÞäã ê ÞtÞu yÞÜæ åÛéuÚ tÛâÞàâÛÝãtÞäãó

òó þãÜæàÞt ÿÞtuâãtÞä �îøî çÛ÷Ûé õìö�
îÛÜyÛéÛÜææÞâÞÞÜ �îøî îÛâwÞàãéÞÜ êëëêú èóø
ûïæyÞàÞâtÞ ßÞÝÞ þÞüuÜ ò��� åÛâÞÝÞ ßÞÝÞ
tãÜæàÞt ÚÞtuâãtÞä ßÞÝÞ éÛ÷Ûé tÛâÝÛ�ãÜãäã ÞtÞu õ
ÝÞâã ñ tãÜæàÞt ÚÞtuâãtÞä �îøîó î ÛÜæuàuâÞÜ
tÛâüÞÝÞß ò� �ïàuä ßÛÜãéÞãÞÜ ÚÞtuâãtÞä
ÚÛÜæüÞäãéàÞÜ ÜãéÞã ÚÞtuâãtÞä �îøî äÛåÛäÞâ õìö�ó

èÛÜæÞÜ tãÜæàÞt ÚÞtuâãtÞä tÛâÝÛ�ãÜãäãì ÚÞàÞ àÞâÞtÛâãätãà
ßÛÜyÛéÛÜææÞâÞÞÜ �îøî îÛâwÞàãéÞÜ êëëêú èøû äÛíÞâÞ uÚuÚ
ÚÛÜuÜùuààÞÜ åÞüwÞ uÜãt ïâæÞÜãäÞäã tÛéÞü ÚÛÜæãÚßéÛÚ ÛÜtÞäãàÞÜ
àÛåãùÞàÞÜ ÝÞÜ ßâïäÛÝuâ ÞtÞä äÛåÞæãÞÜ åÛäÞâ àÛæãÞtÞÜ ßïàïà uÜãt
ïâæÞÜãäÞäã ÝÞÜ ÚÛÜÝïàuÚÛÜtÞäãàÞÜÜyÞ äÛíÞâÞ àïÜäãätÛÜó

õó îÛâíïÜtïüÞÜ �ïÜÞ øÜtÛærãtÞs ÿÛÜuùu �ãéÞyÞü êÛåÞs èÞrã ëïrußsã
(�ø �êë�

îâïsÛs ßÛÚåÞÜæuÜÞÜ �ïÜÞ øÜtÛærãtÞs ÚÛrußÞàÞÜ tãÜÝÞà éÞÜùut
ßÛÜíÞÜÞÜæÞÜ yÞÜæ tÛéÞü ÝãéÞàuàÞÜ ïéÛü ßãÚßãÜÞÜ êëëêúó îâïsÛs
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Ã) ÄuÅÆÅ Ç ÈÉÊËÌÅt ÍÅÎÉÏÊÅÐ ÑÏÒÓÅ ÔÕÐÏÒÖÏÌ ×ÔÑ
ÔÕÐÏÒÖÏÌ ×ÔÑ ÎÕÓÅËÅÉ wÅØÅÙ ÌÕËÉÅtÅÊ yÅÊË ØÉÐÅÌuÌÅÊ uÊtuÌ
ÒÕÊÉÊËÌÅtÌÅÊ ÖÕÊËÕtÅÙuÅÊ ØÅÊ ÌÕtÆÅÒÖÉÐÅÊ ÌÕÐuÅÆËÅ yÅÊË

ÒÕÒÉÐÉÌÉ ÐÅÊÚut uÎÉÅ Ø ÅÐÅÒ ÖÕÊËÅÎuÙÅÊÛ
ÖÕÆÅwÅtÅÊ ØÅÊ ÖÕÒÓÕÆØÅyÅÅÊ ÐÅÊÎÉÅ ÅËÅÆ
ØÅÖÅt ÒÕÊÉÊËÌÅtÌÅÊ ÌÕÎÕÚÅÙtÕÆÅÅÊÊyÅÜ
ÔÕÐÏÒÖÏÌ ×ÔÑ ØÉÊyÅtÅÌÅÊ ÓÕÆÙÅÎÉÐ

ÅÖÅÓÉÐÅ ÒÅÒÖu ÒÕÊÉÊËÌÅtÌÅÊ
ÌÕÎÕÚÅÙtÕÆÅÅÊ ÐÅÊÎÉÅ ÒÕÐÅÐuÉ ÌÕÖÕØuÐÉÅÊ
ØÅÊ ÖÕÆÅÊ ÌÕÐuÅÆËÅ ØÅÐÅÒ ÒÕwuÚuØÌÅÊ
ÐÅÊÎÉÅ yÅÊË ÓÕÆtÅqwÅ ÌÕÖÅØÅ ÈuÙÅÊ ÝÅÊË

ÞÅÙÅ ßsÅÛ ÒÅÊØÉrÉÛ ÖrÏØuÌtÉà ØÅÊ ÓÕrÒÅÊàÅÅt ÓÅËÉ ÌÕÐuÅrËÅ ØÅÊ
ÒÅsyÅrÅÌÅt ÅtÅu tÕÐÅÙ ÒÅÒÖu ÒÕÊÕrÅÖÌÅÊ á ØÉÒÕÊsÉ ÐÅÊsÉÅ
tÅÊËËuÙÜ
ÔÕÐÏÒÖÏÌ ×ÔÑ ÞÕÐÅtÉ ÉÊÉÐÅÙ yÅÊË ÒÕwÅÌÉÐÉ âÇÝ ÌÅrÕÊÅ tÕÐÅÙ
ÒÅÒÖu ÒÕÐÅÌsÅÊÅÌÅÊ ØÅÊ ÒÕÊÕrÅÖÌÅÊ á ØÉÒÕÊsÉ ÐÅÊsÉÅ
tÅÊËËuÙ ÌÕÖÅØÅ ÖÅrÅ ÅÊËËÏtÅÊyÅÛ ØÅÊ ÓÕrÙÅsÉÐ ÒÕrÅÉÙ ÚuÅrÅ Ç
tÉÊËÌÅt ÍÅsÉÏÊÅÐ sÕÌÅÐÉËus ÒÕÊÕrÉÒÅ ÖÕÊËÙÅrËÅÅÊ ÖÅØÅ sÅÅt
ãÅrÉ ÔÕÐuÅrËÅ ÍÅsÉÏÊÅÐ ØÉ ÞÅÊÅØÏÜ

äå ÄuÅrÅ Ç ÈÉÊËÌÅt ÍÅsÉÏÊÅÐ ÑÏÒÓÅ ÔÕÐÏÒÖÏÌ ×Ô×
ÔÕÐÏÒÖÏÌ ×Ô× sÕÓÅËÅÉ sÅÐÅÙ sÅtu wÅØÅÙ uÊtuÌ ÒÕÒÓÅÊtu
ÒÕÊÉÊËÌÅtÌÅÊ ÖÕ ÊËÕtÅÙuÅÊ ØÅÊ ÌÕtÕrÅÒÖÉÐÅÊ ÏrÅÊË tuÅ ØÅÊ
ÅÊËËÏtÅ ÌÕÐuÅrËÅ ÐÅÉÊÊyÅ ØÅÐÅÒ ÖÕÒÓÉÊÅÅÊ tuÒÓuÙ ÌÕÒÓÅÊË

ÅÊÅÌ yÅÊË ØÉÐÅÌuÌÅÊ sÕÒÕÊÚÅÌ ÅÊÅÌ ØÅÐÅÒ ÌÅÊØuÊËÅÊ ËuÊÅ
ÒÕwuÚuØÌÅÊ æâÞ ÓÕrÌuÅÐÉtÅs ÒÕruÖÅÌÅÊ strÅtÕËÉ
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Bab IV

Penutup

¯°±²³´²µ²²µ ³¶µ°·¸² ¯°·¹²³¶±²µ º»»º¼ ½²°·²¾ ¿´À¶Á°¹² ÂÃÄÅ²³²·À²

Æ¶´²ÁÇ²¶³²µ Æ²±²Á È°µÀÉ³ Ê²ÇÃ·²µ »¶µ°·¸² ¿µ´À²µ´¶ ¯°Á°·¶µÀ²¾ ´°´É²¶

Æ°µÄ²µ ¯°·²ÀÉ·²µ Ë°µÀ°·¶ ¯Ì¼ Æ²µ Íº ¼ÃÁÃ· 53 Î²¾Éµ 2014 À°µÀ²µÄ
¯°ÀÉµ¸É³ Î°³µ¶´ ¯°·¸²µ¸¶²µ »¶µ°·¸², ¯°±²ÇÃ·²µ »¶µ°·¸² Æ²µ Î²À² Ï²·² Í°Ð¶É
²À²´ Ê²ÇÃ·²µ »¶µ°·¸² ¿µ´À²µ´¶ ¯°Á°·¶µÀ²¾.
Ê²ÇÃ·²µ ³¶µ°·¸² ¯°·¹²³¶±²µ º»»º¼ ½²°·²¾ ¿´À¶Á°¹² ÂÃÄÅ²³²·À² À²¾Éµ 2018,
Á°µÅ²¸¶³²µ ¶µÑÃ·Á²´¶ ·°²±¶´²´¶ ³¶µ°·¸² À²¾Éµ 2018 Æ¶È²µÆ¶µÄ³²µ Æ°µÄ²µ
À²·Ä°À Å²µÄ À°±²¾ Æ¶À°À²Ç³²µ, Æ¶´°·À²¶ ²µ²±¶´¶´ Ò²Ç²¶²µ ´°·À² ²µ²±¶´¶´ °Ñ¶´¶°µ´¶
Ç°µÄÄÉµ²²µ ´ÉÁÈ°· Æ²Å² ´°¾¶µÄÄ² Æ²Ç²À Á°µÒ²Ç²¶ ³°È°·¾²´¶±²µ

Ç°µÒ²Ç²¶²µ Ç·ÃÄ·²Á Å²µÄ ±°È¶¾ À¶µÄÄ¶ Æ²±²Á ·²µÄ³² °Ð²±É²´¶ ÄÉµ²

Ç°·È²¶³²µ Æ¶ Á²´² Å²µÄ ²³²µ Æ²À²µÄ. Ê²ÇÃ·²µ ³¶µ°·¸² ¶µ¶ Á°·ÉÇ²³²µ È°µÀÉ³
Ç°·À²µÄÄÉµÄ¸²¹²È²µ ³¶µ°·¸² Æ²±²Á Á°µÒ²Ç²¶ ´²´²·²µ Ç·ÃÄ·²Á ¯°·¹²³¶±²µ

º»»º¼ ½²°·²¾ ¿´À¶Á°¹² ÂÃÄÅ²³²·À² ÉµÀÉ³ Á°µÆÉ³ÉµÄ Ç°µÒ²Ç²¶²µ

ÀÉ¸É²µ/´²´²·²µ ´À·²À°Ä¶´ Í°µ´À·² º»»º¼ ÓÔÕÖ×ØÔ À²¾Éµ 2018.
A. SSmpulan

1. Ï²Ç²¶²µ »¶µ°·¸² ¯°·¹²³¶±²µ º»»º¼ ½²°·²¾ ¿´À¶Á°¹² ÂÃÄÅ²³²·À²
Î²¾Éµ 2018 Å²µÄ Á²´É³ Æ²±²Á ³²À°ÄÃ·¶ ºÌ¿» ÙÚ»ÌÊ¿ {º¿ÍÛ} Æ°µÄ²µ
·°µÀ²µÄ Ç°µÒ²Ç²¶²µ ²µÀ²·² ÜÝÜÞßß% ´àÆà ßÝÝ% ²Æ²±²¾ á
²à Ë°µ¶µÄ³²Àµy² Ç°µÄ°À²¾É²µ ³°±É²·Ä² À°µÀ²µÄ ³°Ç°µÆÉÆÉ³²µ
Èà Î°·È°µÀÉ³µy² »²ÁÇÉµÄ »º
Òà Ë°µ¶µÄ³²Àµy² Á°Æ¶²µ É´¶² ³²¹¶µ Ç°·À²Á²

Æà Ë°µ¶µÄ³²Àµy² Ç°Á²µÑ²²À²µ ²µ²±¶´¶´ Æ²ÁÇ²³ ³°Ç°µÆÉÆÉ³²µ

´°È²Ä²¶ Ç°µÆÉ³ÉµÄ ³°È¶¸²³²µ Ç°ÁÈ²µÄÉµ²µ È°·¹²¹²´²µ

³°Ç°µÆÉÆÉ³²µ
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e. åeningkatnya peserta æç Aktif yang menggunakan åetode
æèntrasepsi éangka êënjang (åæéê)

f. åenurunnya kebutuhan ber-æç yang tidak terpenuhi
(ìnmetneed)

g. íerbentuknya æëmpung æç
h. åeningkatnya pengetahuan orang tua tentang pengasuhan anak
i. åeningkatnya akuntabilitas kinerja program dan anggaran
j. åeningkatnya pengelolaan æëmpung æç melalui æîlompok æîrja

(êïæéA) æëmpung æç

2. Capaian æðnerja êîrwakilan Bææçñ Daerah òstimewa Yogyakarta
íahun 201 yang masuk dalam kategori BAòæ {óòéôì} õîö÷ëö øîöùëö÷
úîöûëúëðëö ëöùëøë üýþÿ�% ��õ� üüþ�ü% ëõë�ë� �
ë� åîö�ø�ööyë ëö÷�ë �î�ë�ðøëö ùèùë� (í	
�
�� åîöðö÷�ëùöyë úîöûëúëðëö �ðöîø
ë
û� åîöðö÷�ëùöyë úîö÷îùë��ëö øî�ë
ë ùîöùëö÷ �î�î�ëùëö

øîúøèõ���ð

õ� åîöðö÷�ëùöyë úøî�î�îö�ð �èöùøë�îú�ð �èõîøö (��ê
�

î� íîø�ë��ëöëöyë úîöîùëúëö çåñ �îøõë�ëø�ëö �ùëù��

úîö÷÷�öëëööyë �

�� �ëúëðëö æðöîø
ë êîøwë�ð�ëö çææçñ �ëîøë� ò�ùð�îwë �è÷yë�ëøùë
ùë��ö �ý�� yëö÷ �ë��� õë�ë� �ëùî÷èøð �ìæìê {æìñòñ�} õîö÷ëö
øîöùëö÷ úîöûëúëðëö ëöùëøë ��% ��õ� ��þ�ý% ëõë�ë� �
ë� åîöðö÷�ëùöyë úîöyîøëúëö ëö÷÷ëøëö
�� åîöðö÷�ëùöyë úîöûëúëðëö è�ùú�ù
û� åîö�ø�ööyë ùðö÷�ëù ú�ù�� úë�ëð �èöùøë�îú�ð
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4. Capaian ��nerja ��rwakilan B�� ! Daerah "stimewa Yogyakarta
tahun 2018 yang masuk dalam kategori �#$A!% {&'$()} *�+,-+
.�+/-+, 0�+1-0-�-+ -+/-.- 2% 34*4 55678% -*-9-: ;
-4 &�+<.<++y- =�:->�9-+ /�*-= *��+,�+=-+ *-.� �#? (@A BCD /-:<+E

F4 &�+�+,=-/+y- 0�3�./- �  (=/�G
14 &�+�+,=-/+y- 0�+,�/-:<-+ �#? /�+/-+, -9-/H1-.- =I+/.-3�03�

J. KLMNOLPQKLMNOLP OR SRTLM
 �.*-3-.=-+ 1-0-�-+ =�+�.U- ��.w-=�9-+  �� ! V-�.-: "3/�>�w-
WI,y-=-./- /-:<+ 72@ 86 9-+,=-:B9-+,=-: y-+, 0�.9< *�9-=<=-+ =� *�0-+
-*-9-: 3�F-,-� F�.�=</ ;
@4 &�9-=<=-+ �+/�+3�G�=-3� =�,�-/-+ �"'6 �I+3�9�+, *-+ 0�+,,�.-=-+

=�0-*- >-3y-.-=-/ *-9-> 0�+,,<+--+ -9-/ *-+ IF-/ =I+/.-3�03� � 
y-+, /�0-/ 3-3-.-+ X *�+,-+ >�+-U->=-+ 3�,>�+/-3� 3-3-.-+

=�,�-/-+ 0.I,.-> �� ��6 /�.</->- <+/<= >�+<.<+=-+ ��:->�9-+
y-+, Y�*-= *��+,�+=-+ (�YVE *-+ >�+,</->-=-+ 3-3-.-+ =:<3<3 �#?
y-+, 0�+,�/-:<-++y- <+/<= 3�><- U�+�3 =I+/.-3�03� >-3�: /�.F-/-36
<+/<= /�*-= *.I0 <I/ 0�+,,<+--+ =I+/.-3�03� y-+, 3�9-+U</+y-
*-0-/ >�+�+,=-/=-+ 0�3�./- �  -=/�G4

74 &�9-=<=-+ ��>F�+--+ =�/-:-+-+ *-+ 0�>F�.*-y--+ =�9<-.,-
>�9-9<� =�9I>0I= =�,�-/-+ F�+- =�9<-.,- *-9-> .-+,=- >�9�3/-.�=-+
=�3�./--+ F�.B�  *-+ >�>F�.�=-+ 0�+,-.<: =�0-*- =�9<-.,- 1-9I+
-=3�0/I. <+/<= F�.B� X

Z4 &�+,�>09�>�+/-3� ?�"� *� ��.w-=�9-+  � � ! V-�.-: "3/�>�w-
WI,y-=-./- 3�1-.- �G�=/�G *-+ �G�3��+ 3�./- >�>0�.=<-/ 0�.-+
0�+,-w-3-+ 3�F-,-� 0�+ U->�+ ></< ([\]l^_` ]ss\a]bcdE *-+ 3�F-,-�
=I+3<9/-+ *-9-> .-+,=- 0�+1�,-:-+ /�.U-*�+y- =�3-9-:-+H

0�+y�>0-+,-+X
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4. hemantapkan kegiatan pembinaan, pemantauan dan evaluasi guna
mempertahankan prestasi yang selama ini diraih, sehingga dapat
saling berpengaruh secara positif.

5. ijrlu dilakukan kajian dan evaluasi lebih lanjut dalam perencanaan
kinerja yang terkait dengan penetapan sasaran, idikator kinerja dan
target agar indikator yang dari pusat tidak pas, sehingga target dapat
mencerminkan kinerja ijrwakilan Bkklm Daerah nstimewa
Yogyakarta

6. okni merupakan acuan yang tepat dalam perencanaan dan
implementasi pencana kjrja (qrstuvwxyul Pluy), pencana kznerja
(Pst{xt|uy}s Pluy), pencana Anggaran (~wyuy}wul Pluy), dan pencana
�trategis (�vtuvsgw} Pluy) pada masa-masa mendatang, sesuai
dengan indikator utama(nk�). .
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LAMPIRAN 

 

1. RENSTRA PERWAKILAN BKKBN DIY TAHUN 
2015-2019 

2. INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU) / PERKA NO 
4 TAHUN 2018 

3. PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 
4. DEFINISI OPERASIONAL PK TAHUN 2018 
5. RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA (RAPK) 

TAHUN 2018 

 

 





 
 
 
 

i | R e n c a n a  S t r a t e g i s  B K K B N 2 0 1 5 - 2 0 1 9  
 

KATA PENGANTAR   

 

 

 Berkat rahmat Tuhan Yang Maha Esa, Rencana Strategis (Renstra) Program 

Kependudukan, Keluarga Barencana dan Pembangunan Keluarga tahun 2015 – 2019 telah 

selesai disusun tepat waktu. Rencana Strategi tersebut merupakan jabaran Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN) tahun 2015 – 2019 yang memuat visi dan 

misi pemerintah 5 tahun ke depan. 

 Dengan diterbitkannya Undang-Undang Nomor 52 Tahun 2009 tentang 

Perkembangan Kependudukan dan Pembangunan Keluarga, Badan Kependudukan dan 

Keluarga Berencana Nasional (BKKBN) tidak hanya mempunyai tugas fungsi penyelenggaraan 

bidang keluarga berencana saja tetapi juga mencakup bidang penyerasian kebijakan 

kependudukan dan peningkatan penyediaan data informasi kependudukan. Penyusunan 

renstra ini mengacu kepada ketentuan dan pendekatan perencanaan nasional sesuai dengan 

Undang-Undang Nomor 25 tahun 2004 tentang system perencanaan pembangunan nasional 

dengan menggunakan pendekatan Balance Score Card (BSC). RENSTRA Pembangunan 

Kependudukan, Keluarga Berencana dan Pembangunan Keluarga tahun 2015 - 2019 

merupakan dokumen perencanaan penting yang nantinya akan menjadi pedoman untuk 

peningkatan kinerja BKKBN dan menjadi acuan bagi para pemangku kepentingan dan mitra 

kerja BKKBN di dalam menyelenggarakan Program Pembangunan Kependudukan, Keluarga 

Berencana dan Pembangunan Keluarga. 

 Demikian RENSTRA ini dapat tersusun berkat kerja sama dari semua tim penyusun, 

semoga RENSTRA ini dapat bermanfaat bagi pelaksanaan  Program Pembangunan 

Kependudukan, Keluarga Berencana dan Pembangunan Keluarga di Daerah Istimewa 

Yogyakarta. 

      

         

Yogyakarta,     Desember 2018 

        Kepala, 

 

 

 

        Drs. Bambang Marsudi, MM 
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BAB II 

TUJUAN DAN SASARAN STRATEGIS 

PERWAKILAN BKKBN DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA 2015-2019 

 

 

2.1   TUJUAN PERWAKILAN BKKBN DIY 

 

Dalam rangka mendukung upaya BKKBN dalam mewujudkan 9 (sembilan) 

Agenda Prioritas (Nawa Cita) Kabinet Pemerintahan Gotong-royong, terutama pada 

Agenda ke 5 (lima) yakni meningkatkan kualitas hidup manusia Indonesia, maka 

Perwakilan BKKBN DIY menetapkan tujuan utama pembangunan KKBPK tahun 2015-

2019 sebagai berikut: 

1. Menguatkan akses pelayanan KB dan KR yang merata dan berkualitas, terutama 

dalam Sistem Jaminan Sosial Nasional (SJSN) Kesehatan.  Penguatan dan 

pemaduan kebijakan pelayanan KB dan KR dimaksud diupayakan dapat dicapai 

melalui: (a) penetapan standar kualitas fasilitas kesehatan KB (pelayanan KB, 

mekanisme pembiayaan, pengembangan SDM, menjamin ketersediaan sarana dan 

prasarana pelayanan kontrasepsi dan persebaran klinik pelayanan KB disetiap 

wilayah,serta manajemen ketersediaan dan distribusi logistic alokon); (b) 

Pengembangan operasional pelayanan KB dan kesehatan reproduksi yang 

terintegrasi dengan SJSN Kesehatan; (c) peningkatan kualitas alat dan obat 

kontrasepsi produksi dalam negeri untuk meningkatkan kemandirian ber-KB serta 

penyediaaan distribusi sarana dan prasarana; (d) penyediaan dan distribusi sarana 

dan prasarana serta alat dan obat kontrasepsi yang memadai disetiap fasilitas 

kesehatan yang melayanai KB; (e) meningkatkan jejaring pelayanan KB (bidan 

praktek swasta, dokter praktek swasta, puskesmas pembantu, poliklinik desa, pos 

kesehaan desa) dan pendayagunaan fasilitas kesehatan untuk KB dan KR. 

2. Meningkatkan pembinaan peserta KB, baik menggunakan MKJP maupun Non-

MKJP dengan memperhatikan efektivitas dan kelayakan medis hak reproduksinya 

(rasional, efektif dan efisien) dan meningkatkan penanganan KB pasca persalinan, 

pasca keguguran, serta penanganan komplikasi dan efek samping penggunaan 

kontrasepsi; 

3. Meningkatkan pemahaman remaja mengenai Keluarga Berencana dan Kesehatan 

Reproduksi dalam penyiapan kehidupan dalam berkeluarga melalui 

pengembangan kebijakan dan strategi yang komprehensif dan terpadu antar 

sector dan Kab/Kota. 
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2.2    SASARAN STRATEGIS PERWAKILAN BKKBN DIY  

 

Untuk mencapai tujuan utama di atas Perwakilan BKKBN Daerah Istimewa 

Yogyakarta menetapkan sasaran strategis tahun 2015-2019 sebagai berikut: 

1. Menurunnya Angka Kelahiran Total (TFR) 

2. Meningkatnya Prevalensi Kontrasepsi (CPR) modern 

3. Menurunnya kebutuhan ber-KB yang tidak terpenuhi (unmetneed) 

4. Meningkatnya peserta KB Aktif yang menggunakan Metode Kontrasepsi Jangka 

Panjang (MKJP) 

5. Menurunnya Tingkat Putus Pakai Kontrasepsi 
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BAB IV 

TARGET KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 

 
 

 

 
4.1 TARGET KINERJA PERWAKILAN BKKBN DIY 

 

Berdasarkan Peraturan Menteri Perencanaan Pembangunan Nasional/Kepala 
Badan Perencanaan Pembangunan Nasional Nomor 5 tahun 2014 tentang Pedoman 
Penyusunan dan Penelaahan Rencana Strategis Kementerian/Lembaga (Renstra K/L) 
2015-2019 maka Perwakilan BKKBN DIY menyusun dan menetapkan Rencana 
Strategis BKKBN 2015-2019 dengan target kinerja dan kerangka pendanaan selama 
kurun waktu 5 (lima) tahun. 
 

Gambar 4.1 

Skema Struktur Program dan Kegiatan Perwakilan BKKBN DIY 

Tahun 2014-2015 
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Skema di atas merupakan skema struktur Program dan Kegiatan Perwakilan 
BKKBN DIY Tahun 2015-2019.  Dalam skema tersebut digambarkan bahwa untuk 
mendukung pencapaian Visi dan Misi BKKBN, Perwakilan BKKBN DIY menetapkan 
Sasaran Strategis (LPP, TFR, ASFR, CPR dan Unmedneed) dan mewujudkan sasaran 
tersebut dengan menyelenggarakan Program Kependudukan dan Keluarga 
Berencana.  Program tersebut selanjutnya dilaksanakan oleh 4 (empat) bidang 
dengan masing-masing bidang memiliki indicator pencapaian sasaran program.  
Penyelenggaraan program KKBPK juga didukung oleh Bidang Pelatihan, Penelitian 
dan Pengembangan, Menajemen dan Pelaksanaan Tugas Teknis Lainnya, serta 
Pengawasan dan Peningkatan Akuntabilitas aparatur Perwakilan BKKBN DIY. 

 

4.1.1 Sasaran Strategis dan Indikator Kinerja Sasaran Strategis Perwakilan 

BKKBN DIY 

 
Sasaran strategis Perwakilan BKKBN Daerah Istimewa Yogyakarta adalah 

kondisi yang akan dicapai secara nyata sebagai cerminan atas keberhasilan 
pencapaian outcome melalui pelaksanaan program dan kegiatan.  Sebagai 
penjabaran tujuan strategis, Perwakilan BKKBN Daerah Istimewa Yogyakarta 
menetapkan sasaran strategis tahun 2015-2019 sebagai berikut: 
1. Menurunnya Angka Kelahiran Total (TFR) 

2. Meningkatnya Prevalensi Kontrasepsi (CPR) modern 

3. Menurunnya kebutuhan ber-KB yang tidak terpenuhi (unmetneed) 

4. Meningkatnya peserta KB Aktif yang menggunakan Metode Kontrasepsi Jangka 

Panjang (MKJP) 

5. Menurunnya Tingkat Putus Pakai Kontrasepsi 

Untuk mengukur keberhasilan pencapaian sasaran, maka ditetapkan juga 
indikator tahunan dari Rencana Strategis Perwakilan BKKBN DIY 2015-2019 sebagai 
berikut: 

 

Tabel 4.1 
Indikator Kinerja Sasaran Strategis Perwakilan BKKBN DIY 

Tahun 2015-2019 

 

INDIKATOR 

BASELINE 

TARGET 
 2014 

TARGET KINERJA  
2015-

2019 
2015 2016 2017 2018 2019 

1 Angka kelahiran total 
(total fertility rate/TFR) 
per WUS (15-49 tahun) 
 

2,10 
(SDKI 2012) 

2,10 2,10 2,10 2,10 2,10 2,10 

2 Persentase pemakaian 
kontrasepsi modern 
(modern contraceptive 
prevalence rate/mCPR) 
 

59,60 
(SDKI 2012) 

62,28 62,48 62,69 62,89 63,10 63,10 

3 Persentase kebutuhan 
ber-KB yang tidak 
terpenuhi (unmet need) 

11,50 
(SDKI 2012) 

10,69 10,57 10,35 10,23 10,00 
 

10,00 
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INDIKATOR 

BASELINE 

TARGET 
 2014 

TARGET KINERJA  
2015-

2019 
2015 2016 2017 2018 2019 

4 Persentase Peserta KB 
Aktif MKJP 
 

36,21 
(SDKI 2012) 

40,56 41,93 42,94 44,12 46,50 46,50 

5 Persentase tingkat 
putus pakai kontrasepsi 
 

27,00 
(SDKI 2012) 

25,90 25,61 25,21 24,91 24,51 24,51 

 

4.1.2 Sasaran Kegiatan (Output) dan Indikator Kinerja Program 

 
Sasaran kegiatan (output) merupakan hasil yang akan dicapai dari suatu 

program dalam rangka pencapaian sasaran strategis Perwakilan BKKBN DIY tahun 
2015-2019.  Sasaran dimaksud terdiri atas 1 (satu) Program teknis dan 3 (tiga) 
Program Generik sebagai berikut: 
1. Program Kependudukan, Keluarga Berencana dan Pembangunan Keluarga; 
2. Program Pelatihan, Penelitian dan Pengembangan; 
3. Program Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Teknis Lainnya;serta  
4. Program Pengawasan dan Peningkatan Akuntabilitas Aparatur Perwakilan BKKBN 

DIY. 
 

4.1.2.1 Program Kependudukan, Keluarga Berencana dan Pembangunan 
Keluarga 

  
Program Kependudukan, Keluarga Berencana dan Pembangunan Keluarga 

adalah terlaksananya Program KKBPK diseluruh tingkatan wilayah.  Untuk 
mengukur keberhasilan pencapaian hasil (outcome), maka ditetapkan Indikator 
Kinerja Program Kependudukan, KB dan Pembangunan Keluarga sebagai berikut: 

 
1. Sinkronisasi kebijakan pemerintah dengan pemerintah daerah dalam rangka 

pengendalian kuantitas penduduk. 
2. Cakupan Pembinaan Kesertaan ber-KB dan peningkatan kualitas pelayanan 

KB yang sesuai dengan standarisasi pelayanan KB di seluruh tingkatan 
wilayah. 

3. Pembinaan Pembangunan keluarga di seluruh tingkatan wilayah. 
4. Persentase Stakeholders/mitra kerja dan masyarakat diseluruh tingkatan. 
5. Persentase  petugas lini lapangan (PKB/PLKB) yang mendapat Dukungan 

Operasional Program KKBPK. 
6. Jumlah wilayah yang mendapatkan dukungan pendampingan kemitraan 

dalam pembanguann KKB di seluruh tingkatan wilayah. 
7. Pengelolaan Data dan Informasi Program KKBPK di Provinsi. 
 

4.1.2.2 Program Pelatihan, Penelitian dan Pengembangan 

 
Program Pelatihan, Penelitian dan Pengembangan Perwakilan BKKBN DIY 

adalah meningkatnya kualitas SDM Aparatur Penyelenggara Program serta 
Penelitian dan Pengembangan Program KKBPK.  Untuk mengukur keberhasilan 



1045789000 1221327

2015 2016 2017 2018 2019 2015 2016 2017 2018 2019

              32,320,729,000               41,417,425,082               40,618,678,000               41,934,775,000               86,933,790,000               62,946,271,000                       273,850,939,082 

I.18  1 prov  1 prov 

(50% dari 

jumlah 

kab/kota) 

 1 prov 

(70% dari 

jumlah 

kab/kota) 

 1 prov 

(75% dari 

jumlah 

kab/kota) 

 1 prov 

(85% dari 

jumlah 

kab/kota) 

 1 prov 

(100% dari 

jumlah 

kab/kota) 

 1 prov 

(100% dari 

jumlah 

kab/kota) 

18.1                   -                   -                   - 75% 85% 100% 100%

221 Sinkronisasi kebijakan dan strategi penetapan perencanaan 

pengendalian penduduk 
222 Penetapan profil (parameter dan proyeksi) penduduk 

18.2                   -                   -                   - 20% 20% 20% 60%

223 Internalisasi Kebijakan Pengendalian dampak kependudukan di 

Kabupaten/ Kota

18.3                   -                   -                   - 6 6 6 6

224 Implementasi pendidikan kependudukan di Tk. Provinsi dan 

Kabupaten/Kota (formal, non formal, informal)

18.4                   - 5 kab/kota 5 kab/kota 5 kab/kota 5 kab/kota 5 kab/kota 5 kab/kota

225 Peningkatan kemitraan dalam perencanaan pengendalian penduduk

226 Bimbingan Teknis, Monitoring dan Evaluasi Pengendalian 

Penduduk

II.18                   -  1 prov 

(100% dari 

jumlah 

kab/kota) 

 1 prov 

(100% dari 

jumlah 

kab/kota) 

 1 prov 

(100% dari 

jumlah 

kab/kota) 

 1 prov 

(100% dari 

jumlah 

kab/kota) 

 1 prov 

(100% dari 

jumlah 

kab/kota) 

 1 prov 

(100% dari 

jumlah 

kab/kota) 
18.5                   -                   -                   - Additional 

User (PA 

Tambahan) 

: 14.840

Additional 

User (PA 

Tambahan) 

: 9.119

Additional 

User (PA 

Tambahan) : 

3.767

Additional 

User (PA 

Tambahan) 

: 27.726
230 Penggerakan dan pemantapan kesertaan ber-KB MKJP

231 Pelayanan Pencabutan Implant

18.6                   - 2 

frek/th/kab

3 

frek/th/kab

3 

frek/th/kab

3 

frek/th/kab

3 frek/th/kab 3 

frek/th/kab

232 Peningkatan kualitas penggerakan pelayanan KBKR di Daerah 

Tertinggal, Perbatasan dan Kepulauan terluar (122 DTPK), wilayah 

miskin perkotaan dan sasaran khusus

18.7                   - 29.4 43.3 57.2 71.1 85 85

233 Faskes KB (pemerintah dan swasta) yang memberikan pelayanan 

KB sesuai dengan SOP dan kesehatan reproduksi

18.8                   - 8 27 47 66 85 85 -                                          

234 Peningkatan promosi Kesehatan dan hak-hak Reproduksi di 

Provinsi dan Kab/Kota
18.9                   - 5 kab/kota 5 kab/kota 5 kab/kota 5 kab/kota 5 kab/kota 5 kab/kota -                                          

235 Pembinaan, monitoring, evaluasi dan fasilitasi KBKR di Kabupaten 

dan Kota

III.18 1 Prov dan 

5 Kab/Kota

1 Prov dan 

5 Kab/Kota

1 Prov dan 

5 Kab/Kota

1 Prov dan 

5 Kab/Kota

1 Prov dan 

5 Kab/Kota

1 Prov dan 

5 Kab/Kota

1 Prov dan 

5 Kab/Kota

18.10 1 Prov dan 

5 Kab/Kota

1 Prov dan 

5 Kab/Kota

1 Prov dan 

5 Kab/Kota

1 Prov dan 

5 Kab/Kota

1 Prov dan 

5 Kab/Kota

1 Prov dan 

5 Kab/Kota

1 Prov dan 

5 Kab/Kota

240 Sosialisasi dan diseminasi kebijakan  Keluarga Sejahtera dan 

Pemberdayaan Keluarga diseluruh tingkatan wilayah

18.11 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% -                                          

241 Fasilitasi Penguatan dan pembinaan BKB Holistic Integrative 

18.12 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% -                                          

242 Pembinaan  PIK R/M di Provinsi dan Kabupaten/Kota

243 Pembinaan kelompok BKR

18.13

244 Pengembangan dan pembinaan kelompok BKL

18.14 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

245 Pembinaan kelompok UPPKS dan pembinaan PEK

18.15 5 kab/kota 5 kab/kota 5 kab/kota 5 kab/kota 5 kab/kota 5 kab/kota 5 kab/kota

246 Pembinaan, Monitoring, evaluasi dan Fasilitasi kegiatan Bidang 

KSPK di Kabupaten dan Kota

IV.18 0% 30% 45% 60% 70% 80% 80%

18.16 5 kab/kota 5 kab/kota 5 kab/kota 5 kab/kota 5 kab/kota 5 kab/kota 5 kab/kota

250 Pembinaan dan sosialisasi kebijakan, strategi dan materi advokasi 

dan KIE pembangunan KKB

18.17                   - 4 media 4 media 4 media 4 media 4 media 4 media

251 Penayangan informasi KKBPK melalui berbagai media cetak dan 

elektronik, media luar ruang dan seni dan budaya/tradisional

252 Pelaksanaan Advokasi dan KIE program KKBPK melalui mupen

V.18 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

18.18 -                  -                  -                  5 gerak 5 gerak 5 gerak 5 gerak

253 Dukungan Penggerakan Pembinaan KKBPK bagi Mitra Kerja di 

Setiap Tingkatan Wilayah

18.19                   -                   -                   - 5 kab/kota 5 kab/kota 5 kab/kota 5 kab/kota

254 Pembinaan mekanisme operasional dalam penguatan pelayanan 

dasar masyarakat

255 Monitoring dan Evaluasi penggerakan mekanisme operasional dan 

implementasi kegiatan Bidang ADPIN di Lini Lapangan

VI.18 1 Prov dan 

5 Kab/Kota

1 Prov dan 

5 Kab/Kota

1 Prov dan 

5 Kab/Kota

1 Prov dan 

5 Kab/Kota

1 Prov dan 

5 Kab/Kota

1 Prov dan 

5 Kab/Kota

1 Prov dan 

5 Kab/Kota

18.20

256 Peningkatan kesertaan stakeholder dan mitra kerja dalam 

implementasi program KKBPK

                  -                   -                   - 100% 100% 100% 100%

VII.18 2 jenis data 

dan

informasi di 

setiap

prov 

(keluarga,

RR)

2 jenis data 

dan

informasi di 

setiap

prov 

(keluarga,

RR)

2 jenis data 

dan

informasi di 

setiap

prov 

(keluarga,

RR)

2 jenis data 

dan

informasi di 

setiap

prov 

(keluarga,

RR)

2 jenis data 

dan

informasi di 

setiap

prov 

(keluarga,

RR)

2 jenis data 

dan

informasi di 

setiap

prov 

(keluarga,

RR)

2 jenis data 

dan

informasi di 

setiap

prov 

(keluarga,

RR)
18.21 5 kab/kota                   -                   - 5 kab/kota 5 kab/kota 5 kab/kota 5 kab/kota

257 Peningkatan pengelolaan data dan informasi program KKBPK di 

provinsi

258 Pengembangan, peningkatan kualitas dan pemanfaatan sistem 

informasi kependudukan dan keluarga

I.24 13 Bulan 13 Bulan 13 Bulan 13 Bulan 13 Bulan 13 Bulan 13 Bulan Termasuk 001 dan 002

24.1 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

001 Pelaksanaan Pembayaran gaji, uang makan dan tunjangan kinerja 

Perwakilan BKKBN Provinsi

001 Pelaksanaan Pembayaran gaji, uang makan dan tunjangan kinerja 

Perwakilan BKKBN Provinsi (PKB/PLKB)

24.2 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan

002 Pelaksanaan operasional dan pemeliharaan perkantoran

24.3 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan  Termasuk pagu sarpras 

351 Peningkatan kualitas perencanaan program dan anggaran program 

KKBPK 

352 Peningkatan kualitas kompentensi pegawai

353 Pengelolaan keuangan dan barang milik negara yang akuntabel, 

kredibel dan memenuhi standar kepatutan

354 Peningkatan pelaksanaan NSPK dan pengelolaan organisasi dan 

tatalaksana

355 Penyediaan Sarana dan prasarana perkantoran 

356 Peningkatan kualitas pelaksanaan program KKBPK provinsi 

(MONEV)

I.28 1 1 1 1 1 1 1

28.1 1 1 1 1 1 1 1

390 Peningkatan fasilitasi pelaksanaan pengawasan dan peningkatan 

akuntabilitas aparatur di provinsi

I.33

33.1

441 Pembinaan dan Pengembangan SDM provinsi

II.34 3 Dokumen

penelitian

(KKBPK 

dan

RPJMN) / 

Prov

3 Dokumen

penelitian

(KKBPK 

dan

RPJMN) / 

Prov

3 Dokumen

penelitian

(KKBPK 

dan

RPJMN) / 

Prov

3 Dokumen

penelitian

(KKBPK 

dan

RPJMN) / 

Prov

3 Dokumen

penelitian

(KKBPK 

dan

RPJMN) / 

Prov

3 Dokumen

penelitian

(KKBPK 

dan

RPJMN) / 

Prov

3 Dokumen

penelitian

(KKBPK 

dan

RPJMN) / 

Prov
33.2                   - 3 3 3 3 3 15

451 Penelitian dan pengembangan Program KKBPK

MATRIK INDIKATOR KINERJA KEGIATAN

No.
PROGRAM / KEGIATAN 

PRIORITAS

SASARAN 

KEGIATAN 

(OUTPUT)

INDIKATOR RENSTRA

BASELINE 

TARGET 

2014

TARGET KINERJA
2015-2019

BASELINE ALOKASI 

2014

ALOKASI 

ANGGARAN

RENSTRA PERWAKILAN BKKBN DIY TAHUN 2015-2019 (REVISI)

TOTAL ALOKASI 2015 S.D. 

2019

Sinkronisasi kebijakan pemerintah dengan pemerintah daerah dalam rangka 

pengendalian kuantitas penduduk 

Persentase Kab/Kota yang mengimplementasikan kebijakan dan strategi 

pengendalian penduduk (Grand Design, Profil/Parameter dan Proyeksi 

Penduduk) 

Persentase Kabupaten/Kota yang memanfaatkan Analisis Dampak 

Kependudukan sebagai pendukung kebijakan Pembangunan berwawasan 

kependudukan 

Jumlah pembinaan implementasi pendidikan kependudukan di Tk. Provinsi 

dan Kabupaten/Kota (formal, non formal, informal)

Jumlah wilayah yang mendapatkan dukungan pendampingan kemitraan dalam 

pembanguann KKB di seluruh tingkatan wilayah

Bidang ADPIN Provinsi

Persentase Stakeholders/mitra kerja dan masyarakat diseluruh tingkatan

wilayah yang mendapat Pembinaan Advokasi dan KIE program KKBPK

Jumlah pelaksanaan sosialisasi dan diseminasi kebijakan Keluarga 

Sejahtera dan Pemberdayaan Keluarga (Pembangunan Keluarga) diseluruh 

tingkatan wilayah

Persentase Kabupaten/Kota yang mengembangkan kegiatan BKB Holistic 

Integrative 

Persentase Kabupaten/Kota yang melaksanakan Pembinaan Genre (PIK-

R/M dan BKR)

Persentase Kabupaten/Kota yang melaksanakan pembinaan BKL

Perwakilan BKKBN D.I. Yogyakarta

Persentase Faskes yang melakukan promosi dan konseling Kesehatan dan 

hak-hak Reproduksi di Provinsi dan Kab/Kota

Jumlah Pembinaan, Monitoring, evaluasi dan Fasilitasi kegiatan KBKR di 

Kabupaten dan Kota

Bidang KS-PK Provinsi

Pembinaan Pembangunan keluarga di seluruh tingkatan wilayah 

Jumlah Bimbingan Teknis, Monitoring dan Evaluasi Bidang Pengendalian 

Penduduk

Bidang KB-KR Provinsi

Cakupan Pembinaan Kesertaan ber-KB dan peningkatan kualitas pelayanan KB 

yang sesuai dengan standarisasi pelayanan KB di seluruh tingkatan wilayah 

Jumlah penggerakan pelayanan KB MKJP

Jumlah penggerakan pelayanan KB dan KR di Daerah Tertinggal, 

Perbatasan dan Kepulauan terluar (DTPK), wilayah miskin perkotaan dan 

sasaran khusus

Persentase Faskes dan jejaringnya (diseluruh tingkatan wilayah) yang 

bekerjasama dengan BPJS dan memberikan pelayanan KBKR sesuai 

dengan standarisasi pelayanan 

18 Pengelolaan program 

Kependudukan, Keluarga 

Berencana, dan 

Pembangunan Keluarga 

di Provinsi

Terlaksananya 

Program 

Kependudukan, KB, 

dan Pembangunan 

Keluarga di seluruh 

tingkatan wialayah

Program KKBPK Provinsi

Bidang Dalduk Provinsi

Persentase Kabupaten/Kota yang melaksanakan pembinaan PEK dan 

pembentukan kelompok UPPKS

Jumlah Pembinaan, Monitoring, evaluasi dan Fasilitasi kegiatan Bidang 

KSPK 

Jumlah Pembinaan dan sosialisasi kebijakan, strategi dan materi advokasi 

dan KIE pembangunan KKBPK

Jumlah Penayangan informasi KKBPK melalui berbagai media cetak dan 

elektronik, media luar ruang dan seni dan budaya/tradisional

Persentase  petugas lini lapangan (PKB/PLKB) yang mendapat Dukungan 

Operasional Program KKBPK

Jumlah penggerakan pembinaan KKBPK bagi mitra kerja di setiap 

tingkatan wilayah

Jumlah Pembinaan mekanisme operasional dalam penguatan pelayanan 

dasar masyarakat

Persentase kesertaan stakeholder dan mitra kerja dalam implementasi 

program KKBPK

Pengelolaan Data dan Informasi Program KKBPK di Provinsi

Jumlah pengelolaan data dan informasi program KKBPK di provinsi

24 Pelaksanaan Dukungan 

Manajemen di Perwakilan 

BKKBN Provinsi

Terselenggaranya 

Dukungan 

Manajemen dalam 

Pengelolaan 

Program 

Kependudukan, KB 

dan Pembangunan 

Keluarga (KKBPK) 

di Provinsi

Program DKM Provinsi

Sekretariat Provinsi

Dukungan Manajemen di Provinsi (termasuk gaji/001 dan pemeliharaan

rutin/002)

Persentase ketepatan Pembayaran Gaji dan uang makan Pegawai 

(Perwakilan BKKBN Provinsi)

Transito

Jumlah penyelenggaraan operasional dan pemeliharaan perkantoran

Jumlah penyelenggaraan Manajemen di Provinsi  (Keuangan dan BMN, 

Perencanaan, Kepegawaian, Umum, dan Ortala) 

Jumlah hasil-hasil penelitian dan pengembangan program KKBPK (KKB) 

yang dimanfaatkan

Jumlah pelaksanaan pengawasan dan peningkatan akuntabilitas aparatur di

provinsi
Jumlah peningkatan pelaksanaan pengawasan lainnya dan penerapan ZI 

WBK

33 Pelaksanaan

pelatihan,

penelitian dan 

pengembangan di

Provinsi

Terselenggaranya

kegiatan pelatihan,

penelitian dan 

pengembangan di

Provinsi

Program Pelatihan, penelitian dan Pengembangan Provinsi

Latbang Provinsi

Jumlah SDM provinsi (SDM Aparatur dan tenaga Fungsional, termasuk

Fungsional Penyuluh Keluarga Berencana -PLKB/PKB) yang mendapatkan

pembinaan dan pengembangan kapasitas 

Jumlah Pembinaan dan Pengembangan SDM (SDM Aparatur dan tenaga 

Fungsional) 

Jumlah hasil penelitian dan pengembangan program KKBPK di Provinsi yang

dimanfaatkan

28 Peningkatan

akuntabilitas

pengelolaan

program KKBPK di 

Perwakilan BKKBN

Provinsi

Terwujudnya

akuntabilitas

pelaksanaan

pengawasan 

lainnya di 

provinsi

Program Akuntabilitas pengelolaan (pengawasan) Provinsi

Pengawasan Provinsi

 1
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LAMPIRAN II
PERATURAN KEPALA BADAN KEPENDUDUKAN DAN KELUARGA BERENCANA NASIONAL
NOMOR 4 TAHUN 2018
TENTANG
INDIKATOR KINERJA TUJUAN, INDIKATOR KINERJA DAN INDIKATOR KINERJA
KEGIATAN BADAN KEPENDUDUKAN DAN KELUARGA BERENCANA NASIONAL

INDIKATOR KINERJA UTAMA
BADAN KEPENDUDUKAN DAN KELUARGA BERENCANA NASIONAL

A. INDIKATOR KINERJA SASARAN STRATEGIS

NO SASARAN
STRATEGIS INDIKATOR TARGET

2018 2019
1 Menurunnya Angka Kelahiran Total (TFR) 1 Angka kelahiran total (total fertility rate/TFR) per

WUS (15-49 tahun)
2.31 2.28

2 Meningkatnya prevalensi kontrasepsi (CPR) modern 2 Persentase pemakaian kontrasepsi modern
(modern contraceptive prevalence rate/CPR)

61.1 61.3

3 Menurunnya kebutuhan ber-KB yang tidak terpenuhi
(unmet need)

3 Persentase kebutuhan ber-KB yang tidak terpenuhi
(unmet need) (%)

10.14 9.91

4 Meningkatnya peserta KB aktif yang menggunakan
Metode Kontrasepsi Jangka Panjang (MKJP)

4 Persentase peserta KB Aktif MKJP 22.30 23.50

5 Menurunnya Tingkat Putus Pakai Kontrasepsi 5 Tingkat putus pakai kontrasepsi (%) 25 24.6
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NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR TARGET
2018 2019

2 Indeks Kepuasan Layanan terhadap
pemanfaatan STIK

4 dari skala 1-5 4 dari skala 1-5

3 Persentase Fasilitasi Pengelolaan Data dan
Informasi 100% 100%

18 Terlaksananya Program
Kependudukan, Keluarga
Berencana dan Pembangunan
Keluarga diseluruh tingkatan
wilayah

1 Jumlah cakupan sinkronisasi (penyerasian)
kebijakan pembangunan daerah dengan
kebijakan pengendalian kuantitas penduduk
diseluruh tingkatan wilayah

34 provinsi
(85% dari
jumlah

kab/Kota)

34 provinsi
(100% dari

jumlah
kab/Kota)

2 Persentase Kab/Kota yang
mengimplementasikan kebijakan dan strategi
pengendalian penduduk (Grand Design,
Profil/paremeter dan Proyeksi Penduduk)

85% Kab/Kota 100% Kab/Kota

3 Persentase Kab/Kota yang
mengimplementasikan kebijakan dan strategi
pengendalian penduduk (Grand Design,
Profil/paremeter dan Proyeksi Penduduk)

34 provinsi
(85% dari
jumlah

kab/Kota)

34 provinsi
(100% dari

jumlah
kab/Kota)

4 Persentase Kab/Kota yang
mengimplementasikan kebijakan dan strategi
pengendalian penduduk (Grand Design,
Profil/paremeter dan Proyeksi Penduduk)

85% Kab/Kota 100% Kab/Kota

5 Persentase Kabupaten/Kota yang memanfaatkan
Analisis Dampak Kependudukan sebagai
pendukung kebijakan Pembangunan
berwawasan kependudukan

110 Kab/Kota 110 Kab/Kota
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NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR TARGET
2018 2019

6 Jumlah pembinaan implementasi pendidikan
kependudukan di Tk. Provinsi dan
Kabupaten/Kota (formal, non formal, informal)

34 34

7 Jumlah Bimbingan Teknis, Monitoring dan
Evaluasi Bidang Pengendalian Penduduk

34 34

8 Cakupan pembinaan kesertaan ber-KB dan
peningkatan kualitas pelayanan KB yang sesuai
dengan standarisasi pelayanan KB diseluruh
tingkatan wilayah

34 provinsi
(100% dari

jumlah
kab/Kota)

34 provinsi
(100% dari

jumlah
kab/Kota)

9 Jumlah penggerakan pelayanan KB MKJP Additional
Users  (PA
tambahan):

965.000

Additional
Users  (PA
tambahan):

744.000
10 Jumlah penggerakan pelayanan KB dan KR di

Daerah Tertinggal, Perbatasan dan Kepulauan
terluar (DTPK), wilayah miskin perkotaan dan
sasaran khusus

3 frek/th/ kab 3 frek/th/ kab

11 Persentase Faskes dan jejaringnya (diseluruh
tingkatan wilayah) yang bekerjasama dengan
BPJS dan memberikan pelayanan KBKR sesuai
dengan standarisasi pelayanan

71,1 85

12 Persentase Faskes yang melakukan promosi dan
konseling Kesehatan dan hak-hak Reproduksi di
Provinsi dan Kab/Kota

66% 85%
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NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR TARGET
2018 2019

13 Jumlah Pembinaan, Monitoring, evaluasi dan
Fasilitasi kegiatan Bidang KBKR di Kabupaten
dan Kota

100% Kab/Kota 100% Kab/Kota

14 Pembinaan Keluarga Sejahtera dan
Pemberdayaan Keluarga diseluruh tingkatan
wilayah

33 Prov dan
547 Kab/Kota

33 Prov dan
547 Kab/Kota

15 Jumlah pelaksanaan sosialisasi dan diseminasi
kebijakan Keluarga Sejahtera dan Pemberdayaan
Keluarga (Pembangunan Keluarga) diseluruh
tingkatan wilayah

34 Prov dan
514 Kab/Kota

34 Prov dan
514 Kab/Kota

16 Persentase Kabupaten/Kota yang
mengembangkan kegiatan BKB Holistic
Integrative

100% 100%

17 Persentase Kabupaten/Kota yang melaksanakan
Pembinaan Genre (PIK-R/M dan BKR)

100% 100%

18 Persentase Kabupaten/Kota yang melaksanakan
pembinaan BKL

100% 100%

19 Persentase Kabupaten/Kota yang melaksanakan
pembinaan PEK dan pembentukan kelompok
UPPKS

100% 100%

20 Jumlah Pembinaan, Monitoring, evaluasi dan
Fasilitasi kegiatan Bidang KSPK

100% 100%

21 Persentase Stakeholders/mitra kerja dan
masyarakat diseluruh tingkatan wilayah yang

70% 80%
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NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR TARGET
2018 2019

mendapat Pembinaan Advokasi dan KIE program
KKBPK

22 Jumlah Pembinaan dan sosialisasi kebijakan,
strategi dan materi advokasi dan KIE
pembangunan KKBPK

34 34

23 Jumlah Penayangan informasi KKBPK melalui
berbagai media cetak dan elektronik, media luar
ruang dan seni dan budaya/tradisional

24 Persentase petugas lini lapangan (PLKB/PKB)
yang mendapat Dukungan Operasional program
KKBPK

100 100

25 Jumlah Penggerakan Pembinaan KKBPK bagi
PKB/PLKB dan mitra kerja di setiap tingkatan
wilayah

34 34

26 Jumlah Pembinaan mekanisme operasional
dalam penguatan pelayanan dasar masyarakat

34 34

27 Jumlah wilayah yang mendapatkan dukungan
pendampingan kemitraan dalam pembangunan
KKB diseluruh tingkatan wilayah

34 prov dan
547 kab/kota

34 prov dan
547 kab/kota

28 Persentase kesertaan stakeholder dan mitra
kerja dalam implementasi program KKBPK

100% 100%

29 Pengelolaan Data dan informasi program KKBPK
di Provinsi

2 jenis data
dan informasi
di setiap prov
(keluarga, RR)

2 jenis data
dan informasi
di setiap prov
(keluarga, RR)
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NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR TARGET
2018 2019

30 Jumlah pengelolaan data dan informasi program
KKBPK di provinsi

34 34

19 Tersedianya Landasan hukum
dan kebijakan yang dapat
dipergunakan sebagai dasar
penguatan pelaksanaan program
KKBPK

1 Jumlah Peraturan Perundang-undangan yang
terfasilitasi dan Fasilitasi Pembentukan
Kelembagaan Pengendalian Penduduk dan KB di
Kabupaten/Kota

1 1

2 Jumlah regulasi/kebijakan program KKBPK 10 5
3 Jumlah pelaksanaan pembinaan, monitoring dan

evaluasi dalam penataan Hukum,Organisasi dan
Humas

34 34

20 Terwujudnya pengelolaan
keuangan dan BMN yang
akuntabel untuk mencapai
tingkat opini WTP

1 Persentase Laporan Keuangan & BMN yang
dapat diselesaikan tepat waktu, akuntabel,
kredibel dan memenuhi standar kepatutan

100% 100%

2 Jumlah satker yang melaksanakan tata kelola
keuangan dan BMN sesuai Standar Akuntansi
Pemerintah (SAP), Sistem Pengendalian Internal
(SPI) dan peraturan perundang undangan

42 42

3 Persentase Satuan Kerja yang melaksanakan
Pengelolaan Keuangan dengan tingkat akurasi
yang dapat dipertanggungjawabkan

100 % 100 %

4 Persentase Pengelolaan Pengadaan Barang dan
Jasa sesuai peraturan perundangan

100% 100%

5 Persentase Barang Inventaris Tercatat  pada
SIMAK BMN di semua tingkatan yang kredibel

100% 100%
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NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR TARGET
2018 2019

kerumahtanggaan dan
pemeliharaan sarana prasarana
perkantoran

2 Indeks kepuasan terhadap pelayanan kerumah
tanggaan

skala 4 (1-4) skala 4 (1-4)

3 Indeks Kepuasan Pelayanan Pemeliharaan
Sarana Prasarana Perkantoran

skala 4 (1-4) skala 4 (1-4)

4 Indeks kepuasan terhadap pelayanan
pengelolaan  sarana dan prasarana perkantoran

skala 4 (1-4) skala 4 (1-4)

5 Indeks Kepuasan Pelayanan Administrasi
Perkantoran, Keprotokolan dan Keamanan

skala 4 (1-4) skala 4 (1-4)

6 Indeks kepuasan terhadap pelayanan
administrasi perkantoran, keprotokolan dan
keamanan

skala 4 (1-4) skala 4 (1-4)

7 Jumlah fasilitasi, pembinaan dan evaluasi 12 12
24 Terselenggaranya Dukungan

Manajemen dalam pengelolaan
Program Kependudukan, KB, dan
Pembangunan Keluarga (KKBPK)
di Provinsi

1 Dukungan Manajemen di Provinsi (termasuk
gaji/001 dan pemeliharaan rutin/002)

13 bulan untuk
34 Prov

13 bulan untuk
34 Prov

2 Persentase ketepatan Pembayaran Gaji dan uang
makan Pegawai (Perwakilan BKKBN Provinsi)

100 100

3 Jumlah penyelenggaraan operasional dan
pemeliharaan perkantoran

12 12

4 Jumlah penyelenggaraan Manajemen di Provinsi
(Keuangan dan BMN, Perencanaan,
Kepegawaian, Umum, dan Ortala)

12 12

25 Terlaksananya pelaksanaan
pengawasan intern yang efektif
dan efisien terhadap pengelolaan
program KKBPK di wilayah I

1 Jumlah laporan hasil pengawasan pengelolaan
program KKBPK di wilayah I

14 Satker 14 Satker

2 Persentase penurunan temuan audit internal
wilayah pengawasan I

50% 45%



- 38 -

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR TARGET
2018 2019

3 Persentase unit kerja  yang telah
menyelenggarakan Sistem Pengendalian Intern
Pemerintah (SPIP)

90% 95%

4 Persentase unit kerja  yang mendapatkan
fasilitasi pembangunan Zona Integritas wilayah
bebas dari korupsi

90% 95%

5 Jumlah fasilitasi pengawasan pengelolaan
program KKBPK di wilayah III

14 dok 14 dok

28 Terwujudnya akuntabilitas
pelaksanaan pengawasan lainnya
di provinsi

1 Jumlah pelaksanaan pengawasan dan
peningkatan akuntabilitas aparatur di provinsi

34 34

2 Jumlah peningkatan pelaksanaan pengawasan
lainnya dan penerapan ZI WBK

34 34

29 Meningkatnya kesertaan
pendidikan dan pelatihan SDM
Aparatur Kependudukan dan KB

1 Persentase SDM Tenaga Pegawai BKKBN dan
Tenaga Program Meningkat Kualitasnya

75% 80%

2 Persentase SDM Tenaga Pegawai dan Tenaga
Program yang mengikuti pelatihan

75% 80%

Jumlah Balatbang dan UPT. Balai Diklat yang
terfasilitasi untuk akreditasi

1 1

30 Meningkatkan SDM Aparatur dan
mitra kerja yang mengikuti
pendidikan dan pelatihan
Internasional serta penguatan
kerjasama Internasional

1 Jumlah SDM Aparatur yang Meningkat
Kualitasnya Melalui Program Pendidikan ke Luar
Negeri

40 40

2 Jumlah SDM Aparatur dan Mitra Kerja yang
Mengikuti Pendidikan dan Pelatihan Luar Negeri

55 61
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NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR TARGET
2018 2019

3 Jumlah Kerjasama Internasional yang dapat
Diimplementasikan

6 6

31 Tersedianya data dan informasi
hasil penelitian dan
pengembangan KB dan KS

1 Hasil Penelitian dan Pengembangan Keluarga
Berencana dan Keluarga Sejahtera

17 18

2 Tingkat kepuasan pengguna (user) terhadap
hasil penelitian KB dan KS

3,2 (skala 1-4) 3,3 (skala 1-4)

3 Jumlah Pembinaan, Monitoring dan Evaluasi
Penelitian dan Pengembangan KB dan KS

34 34

32 Tersedianya data dan informasi
hasil penelitian dan
pengembangan kependudukan

1 Hasil Penelitian dan Pengembangan
Kependudukan

16 17

2 Tingkat Kepuasan Pengguna (user) terhadap
Hasil Penelitian (Indeks)

3,3
(skala 1-4)

3,5
(skala 1-4)

33 Terselenggaranya kegiatan
pelatihan, penelitian dan
pengembangan di Provinsi

1 Jumlah SDM provinsi (SDM Aparatur dan tenaga
Fungsional, termasuk Fungsional Penyuluh
Keluarga Berencana -PLKB/PKB) yang
mendapatkan pembinaan dan pengembangan
kapasitas

2.700 Pegawai
Prov dan
17.294

Fungsional
Penyuluh

2.700 Pegawai
Prov dan
17.294

Fungsional
Penyuluh

2 Jumlah Pembinaan dan Pengembangan SDM
(SDM Aparatur dan tenaga Fungsional)

14996 15995

3 Jumlah hasil penelitian dan pengembangan
program KKBPK di Provinsi yang dimanfaatkan

3 Dokumen
penelitian

(KKBPK dan
RPJMN) / Prov

3 Dokumen
penelitian

(KKBPK dan
RPJMN) / Prov
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1 Menurunnya arqka kelahiran total C[FR) 1 {ngka kelahiran total (total brtility ratelTFR) per\A/tlS

i1549 tahun)
2.A5

2 Meningka8rya prevebnsi kontasepsi rnodem
fmCPFll

2 Persentase pemakaian kontrasepsi rnodem (modem
-nntracpnfi vo nravalanr:a rata/mC PR)

il.16

3 Menurunnya tingkat putus pakai kon&asepsi 3 Persentase penurunan angka ketidakberlargsungan
remakaian (tingkat putus pakai) kontasepsi

25.W

4 Menurunnya kebutuhan ber-KB yang tidak
teroenuhi (Unmetneed)

4 Persentase kebutuhan kr-KB yang lidak terpenuhi
llnmeJ need)

7.70

5 Meningka&ya peserta KB Aktif yarq
menggunakan ldetode Kontrasepsi Jangka

5 Persentase Peserta KB Aktif MKJP 41.77

6 Meningka&ya p#ria KB Aklif 6 Jumlah peserta KB Aktif tambahan 9,119

B SASARAN PRSRAI
7 lvlenurunnya angka kelahiran gada remaja (ASFR

15-19 tahun)
7 Angka kelahiran pada remaja {ASFR 1519 tahur} 16

8 Menurunnya kehamilan tklak diinginkan dari PUS
(15-49tahun)

8 Pelsentase kehamilan yang tidak diinginkan dari PUS

11549 tahun)
8.10

I Meningka8rlra median usia ka-rlin pertama 9 liedian usia kauin pertarna wanita 23.5

1C Meningkahya penge$tuan keluarga bntarg
keperdllriukan

10 Pelsentase pergetahuan keluarga tentang isu
reperxfudukan

52.60

11 Meningkatnya pengeitahuan PUS tentang
alaUcara kontrasepi

11 sentase pengetahua* PUS tertang alaf.lcalz.
trasepi (sernua aldlcara KB modem)

51.90

t2 Meningkatrya pemanfaatan atlatasis dampak
kependudukaa sebagai penduku*g keb$akan
pernbangunan bensawasan kep*dtidukan

12 se*hss Kabupatenfl(ota yang m*manfaalfian
rlisis Dampak Kependudukan sebagai pendukung
iiakan Pernbaflgunan berwawasa* kependudukan

20.m

c INDIXATO* STR*TEGIS T}I LI'AR REI{STRA

13 Meningft#rya pengetahuan remaja tentarg
kesehatan teoroduksi

13 lndeks Pengietah*an Kesehatan Reproduksl Remaja
(KRR)

66.9

14 Terbentuk*ya Kampurq KB 14 Jumlah Kampung Fts yang dicanangkan 73

15 Meningkat*ya pengelotraan Karnpung KB melalui
Kelsmpok ffia {POK}A} Kampung KB

15 Pe$sntase l(ampung KB yang telah merniliki Kelompok
Freria (POKJA) Kampung KB

25.00

15 Meningkatnya pengetahuan orang tua tentang

Bengasuhan anak
16 Pelsentase Orang Tua Hebat yang mer*iliki baduta

terpapar 1000 Hari Pertama Kehidupan
13.31

17 Meningkertnya akuntabilitas kineria program dan
an{KIaran

17 Penilaian evaluasi pelaksanaan Sistem Pengendalian
lntern Pemerintah (SPIP)

2{Skor 2,71

18 Meningkahya pencapaian ki$e{a 18 PersenE* capaian kinerja >90
1g Meningkalnya pencapaian output 19 Persentase pencapaian ouput >95

28 lenrngkatnya pefiyefapan anglrararl 20 'e$en&lse penyefapan aflggaEn >95
21 erlaksananya pnetapan BMN krdasarkan

tatus penggu&aanoya
21 )erser{ase BMN yang telah dibtapkan status

enggunanya
100.00

Plt Xepalr Badan Kependrdulran
thn Kehnrga Bercncana ltasloml,

&terta, Januari 2|H8
l(epatrr krraRihn BXKBN
Daerah tsilimwa Yogya*arta,

W
Sigit Priohutomo Bambang Harsudi
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mervuiudkan manaiemen pemerintahan yang efektif, transp_aran dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

ilama : Bambang tansudi
Jabatan : Kepala Petwakilan BKKBN Daerah lstimewa Yogyakarta

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Sigit Priohubmo
Jabatan : Plt Kepala Badan Kependudukan dan Keluarga Berencana Nasional

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berianii akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kineria jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kineria tersebut menjadi
tanggung jawab pihak kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diprlukan serta akan melakukan evatuasi terhadap
capaian kineria dari perianjian ini dan mengambiltindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
pnghargaan dan sanksi.

Jakarta, Januari 2078
Pihak Pertama,Pihak Kedua,

W
Sigit Priohutomo Bambang ilansudi
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DEFINISI OPERASIONAL INDIKATOR KKP PROVINSI 2018
NO INDIKATOR KKP 2018 DEFINISI DAN FORMULASI INDIKATOR KKP PROVINSI

A. SASARAN STRATEGIS
1 Angka kelahiran total (total

fertility rate/TFR) per WUS (15-
49 tahun)

Definisi:
• Rata – rata jumlah anak yang akan dilahirkan oleh seorang perempuan 15-49 tahun pada akhir masa

reproduksinya apabila perempuan tersebut mengikuti pola fertilitas pada saat TFR dihitung
• Jumlah anak yang akan dilahirkan oleh seorang wanita sampai akhir masa reproduksinya jika dapat

melampaui masa melahirkan anak dengan mengikuti pola ASFR saat ini (SDKI 2007, pp.49)
Formula:
Banyaknya kelahiran dari perempuan usia 15-49 tahun selama periode tertentu dibagi jumlah perempuan
usia 15-49 tahun pada periode yang sama.

TFR=!

i :  Kelompok usia 15-19, 20-24,...,    45-49;
Ki : jumlah kelahiran pada kelompok umur tertentu;
Pi : jumlah perempuan pada kelompok usia ke-i .

2 Persentase pemakaian
kontrasepsi modern (modern
contraceptive prevalence
rate/mCPR)

Definisi:
Persentase wanita kawin usia 15-49 tahun yang menggunakan kontrasepsi modern pada saat pengamatan
Formula:

Keterangan
PA = Peserta KB Aktif
PUS = Pasangan Usia Subur 15 – 49 tahun

3 Persentase penurunan angka
ketidakberlangsungan
pemakaian (tingkat putus pakai)
kontrasepsi

Definisi:
• Persentase PUS yang mengalami putus pakai kontrasepsi pada bulan berjalan dibandingkan dengan

jumlah PUS yang ada pada bulan berjalan (Statistik Rutin)
• Proporsi pemakai alat/cara KB yang berhenti memakai alat/cara tersebut dalam waktu satu tahun setelah

mulai menggunakan alat/cara KB (SDKI 2007, pp. 107)

Formula Statistik Rutin:

Keterangan:
PA = Peserta KB Aktif
PB = Peserta KB Baru
i = bulan/tahun ke-i

Formula SDKI:
Jumlah lama pemakaian peserta KB pada setiap alat/cara KB
dan menurut alasan berhenti kemudian dibagi dengan jumlah
seluruh bulan pemakaian
(SDKI 2007, pp. 107)



DEFINISI OPERASIONAL INDIKATOR KKP PROVINSI 2018
NO INDIKATOR KKP 2018 DEFINISI DAN FORMULASI INDIKATOR KKP PROVINSI

A. SASARAN STRATEGIS

4 Persentase kebutuhan ber-KB
yang tidak terpenuhi (unmet
need)(%)

Definisi:
• Persentase PUS yang tidak ingin mempunyai anak lagi atau ingin menjarangkan kelahiran berikutnya,

tetapi tidak memakai alat/cara KB (Statistik Rutin)
• Wanita usia subur yang tidak menggunakan alat/cara kontrasepsi namun menginginkan penundaan

kehamilan (penjarangan) atau berhenti sama sekali (pembatasan) SDKI 2007, pp.98)
Formula Statistik Rutin:

Keterangan
IAT  : Ingin Anak Ditunda (Penjarangan)
TIAL: Tidak Ingin Anak Lagi (Pembatasan)
Total PUS : Jumlah Seluruh PUS

5 Persentase Peserta KB Aktif
MKJP

Definisi:
Angka penggunaan metode kontrasepsi jangka panjang (MKJP) cara modern) adalah perbandingan
antara Pasangan Usia Subur (PUS) yang menjadi peserta KB aktif metode kontrasepsi jangka panjang
(peserta KB yang saat ini menggunakan metode kontrasepsi jangka panjang) Total seluruh Peserta KB
Aktif pada periode yang sama dinyatakan dalam persentase.
Formula:
Jumlah PUS peserta KB aktif metode kontrasepsi jangka panjang (peserta KB yang saat ini menggunakan
metode kontrasepsi jangka panjang) dibagi jumlah Total seluruh Peserta KB Aktif pada periode yang
sama dan dinyatakan dalam persentase.

6 Jumlah Peserta KB Aktif
Tambahan (Additional User)

Definisi:
Jumlah tambahan wanita (atau pasangan mereka) dalam usia subur yang sedang menggunakan metode
kontrasepsi modern dibandingkan periode tahun sebelumnya

Formula PA Tambahan Tahunan/Bulanan:

PA Tambahan Bulanan=PAi-PA(i-1)

PA Tambahan Tahunan =PAk-PA(k-1)

Keterangan
PA = Peserta Aktif
i = bulan ke-i ; k = tahun ke-k

Formula SDKI :
U = UL+ US

U = Total Unmet Need
UL = Persentase WUS yang tidak menggunakan alat/cara
kontrasepsi namun menginginkan penundaan kehamilan
(penjarangan)
US = Persentase WUS yang tidak menggunakan alat/cara
kontrasepsi namun menginginkan berhenti sama sekali
(pembatasan)



DEFINISI OPERASIONAL INDIKATOR KKP PROVINSI 2018
NO INDIKATOR KKP 2018 DEFINISI DAN FORMULASI INDIKATOR KKP PROVINSI

B. SASARAN PROGRAM
7 Angka kelahiran remaja 15-19

tahun (ASFR 15-19)
Definisi:
Banyaknya kelahiran pada perempuan usia 15-19 tahun pada periode tertentu dibagi jumlah penduduk
perempuan usia 15-19 tahun pada periode yang sama, yang dinyatakan dalam 1000 perempuan usia
15-19 tahun.
Formula:
Jumlah kelahiran pada wanita usia 15-19 tahun pada tahun tertentu dibagi jumlah perempuan usia 15-19
tahun pada periode yang sama dikali 1000

Keterangan
B15-19 : Jumlah kelahiran dari wanita kelompok usia 15-19
P15-19 : Jumlah wanita kelompok usia 15-19

8 Persentase kehamilan yang
tidak diinignkan dari PUS 15-49
tahun

Definisi:
Persentase dari wanita usia 15-49 tahun dan pasangannya yang tidak menginginkan tambahan anak
atau ingin menunda kehamilannya dalam waktu tertentu, biasanya diukur dari kehamilan terakhir dan
saat ini.
Formula:
Jumlah kehamilan yang tidak diinginkan oleh PUS 15-49 tahun dibandingkan dengan jumlah PUS yang
disurvei

9 Median Usia Kawin Pertama
Wanita

Definisi:
• Median usia kawin pertama untuk perempuan pernah kawin umur 25-49 tahun didefinisikan sebagai

usia di mana 50% dari semua perempuan dalam kelompok umur sudah melakukan perkawinan
• Umur dimana 50 persen dari semua wanita dalam kelompok umur sudah melakukan perkawinan

(SDKI 2012, pp 46)

Formula:
Nilai tengah dari urutan usia kawin pertama pada perempuan pernah kawin umur 25-49 tahun pada
periode tertentu.



DEFINISI OPERASIONAL INDIKATOR KKP PROVINSI 2018
NO INDIKATOR KKP 2018 DEFINISI DAN FORMULASI INDIKATOR KKP PROVINSI

B. SASARAN PROGRAM
10 Meningkatkan pengetahuan tentang kependudukan (isu kependudukan), KB (pengetahuan ttg metoda alat kontrasepsi) dan pembangunan keluarga

a. Persentase pengetahuan

keluarga tentang isu

kependudukan

Definisi:

Jumlah keluarga yang diwakili oleh responden yang mampu menjawab dengan benar tentang isu kependudukan

berdasarkan kriteria yang sudah ditentukan.

Formula:

Jumlah keluarga yang mampu menjawab tentang isu kependudukan dibandingkan dengan jumlah seluruh keluarga

yang disurvey.

b. Persentase pengetahuan PUS

tentang metoda alat kontrasepsi
Definisi:

Persentase pengetahuan PUS terhadap metode alat kontrasepsi yang terdiri dari pil, kondom, suntik, IUD, Implant,

MOW dan MOP

Formula:

Jumlah PUS yang mampu mengetahui semua alat kontrasepsi (AND bukan OR), dibandingkan dengan PUS yang

disurvey

11 Persentase Kabupaten/Kota

yang memanfaatkan Analisis

Dampak Kependudukan

sebagai pendukung kebijakan

Pembangunan berwawasan

kependudukan

Definisi:

Jumlah kabupaten/kota yang telah memanfaatkan analisis dampak kependudukan untuk mendukung dalam

penyusunan kebijakan berwawasan kependudukan

Formula:

Banyaknya kabupaten/kota yang telah memanfaatkan analisis dampak kependudukan untuk memasukan kebijakan

berwawasan kependudukan dibandingkan banyaknya kabupaten/kota yang ada

12 Indeks Pengetahuan Kesehatan

Reproduksi Remaja (KRR)
Definisi:

Indeks pengetahuan remaja tentang kesehatan reproduksi remaja mengenai masa subur, umur menikah dan

melahirkan, anemia dan HIV/AIDS, serta pengetahuan tentang narkoba.

Formula:

Indeks komposit pengetahuan remaja tentang kesehatan reproduksi remaja yang tersusun atas 4 aspek, yaitu indeks

pengetahuan masa subur, indeks pengetahuan umur menikah dan umur melahirkan, Indeks pengetahuan anemia dan

HIV/AIDS serta Indeks pengetahuan tentang narkoba.
13 Jumlah Kampung KB yang

dicanangkan
Definisi:

Jumlah Kampung KB yang dicanangkan pada tahun 2018 berdasarkan 50% dari jumlah desa sangat tertinggal dan

tertinggal tahun 2015 berdasarkan data dari Kementerian Desa, Pembangunan Daerah Tertinggal dan Transmigrasi

Formula:

Banyaknya Kampung KB yang dicanangkan pada 50% dari jumlah desa sangat tertinggal dan tertinggal



DEFINISI OPERASIONAL INDIKATOR KKP PROVINSI 2018
NO INDIKATOR KKP 2018 DEFINISI DAN FORMULASI INDIKATOR KKP PROVINSI

B. SASARAN PROGRAM
14 Persentase Kampung KB yang

telah memiliki Kelompok Kerja
(Pokja) Kampung KB

Definisi:
Jumlah Kampung KB yang telah dicanangkan dan telah memiliki Kelompok Kerja sesuai dengan
ketetapan dalam Petunjuk Teknis Kampung KB.
Formula:
Banyaknya Kampung KB yang telah memiliki Kelompok Kerja Kampung KB dibandingkan
banyaknya Kampung KB yang ada

15 Persentase Orangtua Hebat yang
memiliki baduta terpapar 1000 Hari
Pertama Kehidupan

Definisi:
Jumlah keluarga yang memiliki Baduta (bayi usia 0-2 tahun) yang terpaparkan 1000 Hari Pertama
Kehidupan (HPK)
Formula:
Banyaknya keluarga yang memiliki Baduta ) yang terpaparkan 1000 Hari Pertama Kehidupan (HPK)
dibandingkan dengan seluruh keluarga yang memiliki Baduta

16 Penilaian evaluasi pelaksanaan
Sistem Pengendalian Intern
Pemerintah (SPIP)

Definisi:
Penilaian tingkat ukuran kualitas atau maturitas implementasi SPIP pada masing-masing unit kerja
eselon II pusat dan provinsi di lingkungan BKKBN berdasarkan Peraturan Kepala BPKP Nomor 4
Tahun 2016
Formula:
Tingkat level ukuran kualitas atau maturitas implementasi SPIP di setiap unit kerja eselon II pusat dan
provinsi di lingkungan BKKBN dengan nilai level berada pada interval skala 1-5

17 Persentase pencapaian kinerja Definisi:
Persentase capaian kinerja pelaksaaan anggaran sesuai dengan perencanaan.
Formula:
Mengikuti hasil penilaian dari Aplikasi SMART

18 Persentase pencapaian output. Definisi:
Persentase pencapaian sesuai dengan output yang diharapkan.
Formula:
Mengikuti hasil penilaian dari Aplikasi SMART

19 Persentase Penyerapan anggaran Definisi:
Persentase anggaran yang mampu diserap pada tahun berjalan.
Formula:
Mengikuti hasil penilaian dari Aplikasi SMART

20 Persentase BMN yang telah
ditetapkan status penggunanya

Definisi:
BMN yang tercatat dalam SIMAK BMN dan ditetapkan status penggunaannya oleh penggunannya
ditetapkan oleh Kepala BKKBN atau Menteri Keuangan disesuaikan dengan nilai barangnya
Formula:
Mengikuti hasil penilaian dari Aplikasi SIMAK BMN.



Triwulan 1 Triwulan 2 Triwulan 3 Triwulan 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3

1 2 3 4 7 8 10
A SASARAN STRATEGIS

1 Menurunnya Angka kelahiran 

total (TFR)

Angka kelahiran total (total 

fertility rate/TFR) per WUS (15-

49 tahun)

2,05                                    -                    -                    -              2,05 
Orientasi Standarisasi Peningkatan 

Kompetensi Pelayanan KB bagi IBI 

Tk Provinsi dan Kab/Kota

13.900.000 Kabid KB-KR V

Identifikasi dan Pemetaan Faskes 

Swasta dalam mendukung 

Pelayanan KB Berkualitas

13.125.000 Kabid KB-KR √

Pertemuan Koordinasi Penguatan 

Tim Jaga Mutu

13.800.000 Kabid KB-KR √

Deteksi Dini KAR terintegrasi 

Pelayanan KB MKJP

223.350.000          Kabid KB-KR √ √ √ √ √ √ √ √ √

Sosialisasi Materi Hindari  4 Terlalu 54.750.000 Kabid KB-KR √ √ √ √ √

Workshop Kesehatan Reproduksi 

bagi Pengelola  Program KBKR

39.250.000 Kabid KB-KR √

Analisis dan Evaluasi Hasil 

Penggarapan KB di Wilayah dan 

Sasaran Khusus

16.900.000 Kabid KB-KR √ √

2 Meningkatnya prevalensi 

kontrasepsi modern (mCPR)

Persentase pemakaian 

kontrasepsi modern (modern 

contraceptive prevalence 

rate/mCPR)

            54,16 88.705           88.705        88.705        88.705         Fasilitasi Pelayanan KB Kegiatan 

Momentum

28.700.000 Kabid KB-KR √

PUS : 655.133 Workshop Pembinaan Kelompok 

KB Pria/Motivator KB Pria

33.180.000 Kabid KB-KR √

RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 2018

PERWAKILAN BKKBN DIY

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 2018

No. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA

Target 

Kinerja 

Tahun 2018

Target Kinerja Triwulanan Kegiatan/Aktivitas yang Diperlukan 

Untuk Mencapai Target
ANGGARAN

PENANGGUNG 

JAWAB

JADWAL KEGIATAN KET

Triwulan 1 Triwulan 2 Triwulan 3 Triwulan 4

5 6 9



Triwulan 1 Triwulan 2 Triwulan 3 Triwulan 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3

1 2 3 4 7 8 10

No. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA

Target 

Kinerja 

Tahun 2018

Target Kinerja Triwulanan Kegiatan/Aktivitas yang Diperlukan 

Untuk Mencapai Target
ANGGARAN

PENANGGUNG 

JAWAB

JADWAL KEGIATAN KET

Triwulan 1 Triwulan 2 Triwulan 3 Triwulan 4

5 6 9

3 Menurunnya Tingkat Putus Pakai 

Kontrasepsi

Persentase penurunan angka 

ketidakberlangsungan pemakaian 

(tingkat putus pakai) kontrasepsi

            25,00 -                     -                  -                  25,00           Pertemuan Penguatan Kemitraan 

dalam Peningkatan Pelayanan KB

43.200.000 Kabid KB-KR √

Sosialisasi Pedoman Standarisasi 

Pelayanan KB Nasional

7.650.000 Kabid KB-KR √

4 Menurunnya kebutuhan ber-KB 

yang tidak terpenuhi (unmet 

need)

Persentase kebutuhan ber-KB 

yang tidak terpenuhi (unmet 

need)

              7,70 12.611           12.611        12.611        12.611         

PUS : 655.133

5 Meningkatnya peserta KB aktif 

yang menggunakan Metode 

Kontrasepsi Jangka Panjang 

(MKJP)

Persentase Peserta KB Aktif MKJP             41,77 37.052           37.052        37.052        37.052         

6 Meningkatnya peserta KB Aktif Jumlah Peserta KB Aktif 

tambahan

            9.119              2.280           2.280           2.280            2.279 



Triwulan 1 Triwulan 2 Triwulan 3 Triwulan 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3

1 2 3 4 7 8 10

No. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA

Target 

Kinerja 

Tahun 2018

Target Kinerja Triwulanan Kegiatan/Aktivitas yang Diperlukan 

Untuk Mencapai Target
ANGGARAN

PENANGGUNG 

JAWAB

JADWAL KEGIATAN KET

Triwulan 1 Triwulan 2 Triwulan 3 Triwulan 4

5 6 9

B SASARAN PROGRAM

7 Menurunnya angka kelahiran 

pada remaja (ASFR 15-19 tahun)

Angka kelahiran pada remaja 

(ASFR 15-19 tahun)

            16,00                       -                    -                    -            16,00 

8 Menurunnya kehamilan tidak 

diinginkan dari PUS (15-49 tahun)

Persentase kehamilan yang  tidak 

diinginkan dari PUS (15-49 tahun)

              8,10                       -                    -                    -              8,10 

9 Meningkatnya median usia kawin 

pertama

Median usia kawin pertama 

wanita

            23,50                       -                    -                    -            22,70 

10 Meningkatnya pengetahuan 

keluarga tentang kependudukan

Persentase pengetahuan 

keluarga tentang  isu 

kependudukan

            52,60                       -                    -                    -            52,60 

11 Meningkatnya pengetahuan PUS 

tentang alat/cara kontrasepsi

Persentase pengetahuan PUS 

tentang metoda alat kontrasepsi 

(semua alat/cara KB modern)

            51,90                       -                    -                    -            51,90 



Triwulan 1 Triwulan 2 Triwulan 3 Triwulan 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3

1 2 3 4 7 8 10

No. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA

Target 

Kinerja 

Tahun 2018

Target Kinerja Triwulanan Kegiatan/Aktivitas yang Diperlukan 

Untuk Mencapai Target
ANGGARAN

PENANGGUNG 

JAWAB

JADWAL KEGIATAN KET

Triwulan 1 Triwulan 2 Triwulan 3 Triwulan 4

5 6 9

12 Meningkatnya pemanfaatan 

analisis dampak kependudukan 

sebagai pendukung kebijakan 

pembangunan berwawasan 

kependudukan

Persentase Kabupaten/Kota yang 

memanfaatkan Analisis Dampak 

Kependudukan sebagai 

pendukung kebijakan 

pembangunan berwawasan 

kependudukan

            20,00                  20 

C INDIKATOR STRATEGIS DI LUAR RENSTRA

13 Meningkatnya pengetahuan 

remaja tentang kesehatan 

reproduksi

Indeks Pengetahuan Kesehatan 

Reproduksi Remaja (KRR)

            66,90            66,90 

14 Terbentuknya Kampung KB Jumlah Kampung KB yang 

dicanangkan

            73,00                  73 

15 Meningkatnya pengelolaan 

Kampung KB melalui Kelompok 

Kerja (POKJA) Kampung KB

Persentase Kampung KB yang 

telah memiliki Kelompok Kerja 

(POKJA) Kampung KB

            25,00            25,00 

16 Meningkatnya pengetahuan 

orang tua tentang pengasuhan 

anak

Persentase Orang Tua Hebat 

yang memiliki baduta terpapar 

1000 Hari Pertama Kehidupan

            13,31            13,31 

17 Meningkatnya akuntabilitas 

kinerja program dan anggaran

Penilaian evaluasi pelaksanaan 

Sistem Pengendalian Intern 

Pemerintah (SPIP)

 2 (Skor : 2,7)  2 (Skor : 

2,7) 

18 Meningkatnya pencapaian kinerja Persentase capaian kinerja ≥ 90 ≥ 90

19 Meningkatnya pencapaian output Persentase pencapaian output ≥ 95 ≥ 95

20 Meningkatnya penyerapan 

anggaran

Persentase penyerapan anggaran ≥ 95 ≥ 95

21 Terlaksananya penetapan BMN 

berdasarkan status 

penggunaannya

Persentase barang inventaris 

yang tercatat pada SIMAK BMN

100 100

TOTAL ANGGARAN 487.805.000          

Yogyakarta, 19 Maret 2018

Kepala Perwakilan BKKBN DIY

Drs. Bambang Marsudi, MM

NIP.  19590202 198603 1 002                        



 

 

 

 

 

 

 

LAMPIRAN 

MONEV PENCAPAIAN RENCANA STRATEGIS 



Notulen kegiatan 
Rapat Pengendalian Program dan Anggaran 

 

Hari, tanggal : Rabu, 28 November 2018  

Tempat : Ruang Kecana, Perwakilan BKKBN DIY 

Peserta  :  - SKPD KB Kab Kota 

- Satgas PKB DIY 

- Pejabat struktural dan fungsional di Perwakilan BKKBN DIY 

 

Arahan Kepala Perwakilan BKKBN DIY 

- Capaian PB masih rendah, raport merah 

- 1 bulan kemungkinan untuk pencapaian PB sesuai KKP berat 

- Tanggung jawab KKP yang harus menjadi komitmen kita bekerja  

- Potret capaian sampai bulan Oktober nanti akan disampaikan, termasuk realisasi 

anggaran 

- Pemakaian kontrasepsi tradisional hampir 9%  menjadi sasaran kita 

- Masukan dari bapak ibu 

 

Kabid ADPIN  

- Pencapaian masih merah 

- Dibandingkan dengan pencapaian absolut tahun 2017 dan 2016 pada bulan oktober, 

memang tahun ini mengalami penurunan 

- Pada pertemuan di hotel sahid kemarin, kita sudah mengumpulkan faskes untuk 

pencatatan dan pelaporan 

- Permasalahan dengan JKN sangat beragam, berbeda antar wilayah penanganannya 

-  Difasilitasi untuk pengguna alkon suntik supaya ketika ada survey bisa menaikkan 

CPR modern 

- Hasil SDKI 2017, cara tradisional mengalami kenaikan 

- Kampung KB ada laporan online, mohon untuk dapat mengisi online 

 

Kasubbag. Keuangan dan BMN 

-  Realisasi anggaran sampai bulan November 2018 

- Persediaan alkon di gudang provinsi 

 



 

Kepala Perwakilan BKKBN DIY : 

- 50 smpai 60 ribuan, PB kita mencapai 100 persen tetapi ini sudah diturunkan tetapi 

tetap tidak tercapai, ini bukan masalah diatas, ada permasalahan dengan penerimaan 

program-program KB di masyarakat 

- Kalau dari sisi kebijakan tidak terlalu berpengaruh, menurut saya, bukan karena itu 

- Apakah sudah meluntur melembagakan program KB, untuk generasi muda iya, 

namun untuk generasi tua masih ada  

- Kebijakan pemerintah tidak dirundingkan secara matang, seperti kode etik, bidan 

tidak boleh melayani, hal-hal tersebut sudah kita bahas di pusat, untuk kebijakan tidak 

terlalu kita risaukan 

- Model ADV dan KIE seperti apa yang bisa menggugah masyarakat 

- Berbagai cara untuk melihat apakah laporan pelayanan kontrasepsi yang cukup tinggi 

- Apa optimalisasi laporan dan cakupan laporan 

 

Kabid ADPIN : 

- PB banyak, namun tidak mendapatkan alkon dari BKKBN sehingga tidak dilaporkan 

- Seberapa besar berpengaruh BPJS terhadap capaian PB, terhadap coverage laporan 

PB kita, mungkin faktanya di DIY semakin menurun, perlu ada penelitian lebih lanjut, 

ada persoalan apa 

- Mungkin strateginya diubah, PKB datang dan mencatat ke faskes yang tidak lapor 

- PKB merubah strategi KIE nya kepada generasi muda, kecenderungan mereka 

mengikuti tren dari selebritis yang cenderung mempunyai anak yang banyak 

- Targetnya pada pusmupar, karena dampaknya akan lebih berarti. Bantul TFR nya 

tertinggi se DIY, secara operasional menjadi penting untuk digali, mengapa terjadi 

- PKH bagi kita di provinsi tidak terasa, namun di lapangan benturannya sangat terasa 

 

Pak Nurhadi, PKB Kecamatan Sentolo :  

- Besuk ada FGD, akan disampaikan lagi 

- Dalil agama tertentu, terkait dengan MOP 

  

Kepala Perwakilan BKKBN DIY : PKH embrionya dari BKKBN juga, tapi sampai dinsos 

lepas   
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NOTULEN RAPAT KOORDINASI DAERAH 
PROGRAM KEPENDUDUKAN, KB DAN PEMBANGUNAN KELUARGA 

DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA TAHUN 2018 
 

 
 

I.  PELAKSANAAN  
 Hari/tanggal : Rabu, 14 Maret 2018 
Tempat : Ruang Borobudur, Hotel Garuda DIY 

 Peserta  : Ketua Forkom Pemda, Yogyakarta, Kepala OPD-KB 
      Kabupaten/kota, instansi lintas sektor, Penyuluh KB/PLKB, 
      mitra kerja, pejabat struktural dan fungsional BKKBN DIY. 
Narasumber : 1.  Asisten Bidang Pemerintahan dan Kesra Setda DIY 

2. Kepala Bappeda DIY 
3. Kepala Dinas Kesehatan DIY  
4. Kepala BPPM DIY 

 Moderator   : Drs. Bayu Haryana, M.Si. (Staf Ahli Gubernur) 
 
 
II. HASIL 
 

1. Yang diperlukan dalam menggarap Kampung KB dan dan Program KKBPK adalah 
bagaimana lintas sektoral dapat terlibat dan perlunya merasa memiliki.  

2. Dalam menggarap Kampung KB dan Program KKBPK perlu dilakukan peningkatan 
SDM dan kelembagaan dari tingkat bawah sampai atas, SOP serta sarana dan prasarana. 

3. Perlu tindaklanjut agar dalam penggarapan Kampung KB dan Program KKBPK lebih 
konkrit  
 

III.   Arahan dari Sekretaris Daerah DIY 
1. Tindak lanjut dari rumusan pada pertemuan ini perlu segera dilaksanakan. 
2. Payung hokum lintas sektoral untuk penggarapan kampong KB sangat diperlukan, 

dalam Inpres yang akan turun segera, aka nada 19 sektor yang akan terlibat dalam 
penggarapan kampong KB. 

3. Agenda penggarapan Kampung KB merupakan jabaran dari nawacita pada poin 
ke-3,5 dan 8. 

 
 
Tim Notulis, 
Anggraeni Wulandari, S.Sos, MA 
Riza Fatma Arifa, S.Si, M.Si 
Dra. Wiwik Sri Windarti, SE 
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RUMUSAN HASIL 

TELAAH PELAKSANAAN   PROGRAM KEPENDUDUKAN 

KELUARGA BERENCANA DAN PEMBANGUNAN KELUARGA 

 (KKBPK) DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA 

6 September  2018 

 

 

Dengan mempertimbangkan; 

 Arahan  Gubernur Daerah Istimewa Yogyakarta (DIY) yang diwakili 

oleh  Wakil Gubernur; 

 Evaluasi Pencapaian Program KKBPK  Semester 1 Tahun 2018 yang 

disampaikan  Kepala Perwakilan  BKKBN DIY;  

 Penyajian Materi oleh 3 (tiga) Kepala Bidang Operasional Perwakilan 

BKKBN DIY; 

 Paparan Pengelolaan & Pengembangan  Kampung KB RW 12 Kel. 

Prawirodirjan Kota Yogyakarta; 

 Serta diskusi yang berkembang; 

Dapat dirumuskan bahwa secara umum pemakaian kontrasepsi modern/ 

CPR di DIY mengalami sedikit penurunan dari 59,6  % (SDKI 2012) 

menjadi 57,8 % (SDKI 2017).  Seiring dengan menurunnya pemakaian 

kontrasepsi, angka kelahiran total di DIY ada sedikit peningkatan,  yaitu; 

dari 1,8 (SDKI 2007) menjadi  2,1 (SDKI 2012) dan meningkat menjadi  

2,2 (SDKI 2017) .   

Sehubungan dengan hal tersebut, untuk  menyikapi turunnya CPR 

modern di DIY perlu adanya upaya dalam meningkatkan  capaian 

Program KKBPK di Semester 2 Tahun 2018. 
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Adapun secara ringkas, Rumusan Telaah Pelaksanaan Program KKBPK 

Semester 1 Tahun 2018 sebagai  berikut : 

1. Perlu adanya prioritas pelayanan kontrasepsi modern kepada PUS 

Paritas rendah melalui pembinaan kelompok kegiatan untuk 

meningkatkan dan mempertahankan kesertaan berKB dengan 

melibatkan  mitra kerja dan lintas sektor .  

2. Peningkatan kesertaan KB Baru, KB Aktif dan penurunan Unmet 

Need melalui akses pelayanan KB-KR yang merata dan berkualitas 

dengan strategi Pelayanan KB, distribusi Alat Kontrasepsi, Fasilitas 

Kesehatan dan Tenaga Kesehatan terlatih, kualitas promosi dan 

konseling Kesehatan Reproduksi, pembiayaan dan sistem rujukan 

di era Jaminan Kesehatan Nasional (JKN) yang koordinasinya perlu 

ditingkatkan intensitasnya dengan stakeholder terkait. 

3. Peningkatan pembinaan ketahanan keluarga yang 

berkesinambungan terhadap kelompok kegiatan untuk 

keberlangsungan kesertaan ber-KB sebagai upaya untuk 

mewujudkan peningkatan kesejahteraan. 

4.  Perlu peningkatan komitmen dan peran pemangku kebijakan dan 

mitra kerja lintas sektor terkait dengan diimbangi intensifikasi 

penggarapan di  Kampung KB dalam upaya  meningkatkan kualitas 

hidup masyarakat dalam mendukung Program KKBPK serta 

pembangunan sektor lainnya untuk mewujudkan keluarga 

berkualitas.  
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5. Peningkatan Peran Rumah Data Kependudukan sebagai media 

untuk meningkatkan kepedulian dan kesadaran masyarakat tentang 

pentingnya data informasi yang update dalam  mendorong 

kebijakan kependudukan melalui Program  KKBPK, agar lebih 

berkualitas dan tepat sasaran.  

6. Dalam meningkatkan Pencapaian Peserta KB Baru perlu adanya 

media KIE untuk menjaring calon akseptor dan menjalin kerjasama 

dengan mitra kerja yang mempunyai komitmen tinggi terhadap 

Program KKBPK. 

 

Demikian rumusan  Telaah  Pelaksanaan Program KKBPK  Semester 1 

Tahun 2018,   dengan harapan dapat menjadi  pelaksanaan Program 

KKBPK  semester 2 Tahun 2018 dengan menjunjung tinggi Nilai Integritas 

, Etos Kerja dan Penuh Semangat Gotong Royong. 

 

 

 

     Yogyakarta, 6 September   2018 

      Tim Perumus,  

1. dr. Iin Nadzifah Hamid 

2. Ir. Sri Sugiharti, M. Kes 

3. dr. M.Z. Fathurachman, M.Sc 

4. Anita Ekawati,S.Sos 

5. A. Utomo Budi Santoso, S.Pd. 
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